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Tisztelt Miniszter Ur!

A Kkozneveléssel Osszefiiggd egyes torvények modositasardl és a nemzeti koznevelés
tankdnyvellatasardl szolo 2013. évi CCXXXII. torvény hatalyon kivil helyezésérdl szo6lo
torvényjavaslat kapcsan a MEOSZ sérelmezi, hogy a térvénytervezetrél nem volt tarsadalmi
egyeztetés, holott a magantanuldi jogdllasra vonatkozo tervezett véltozasok jelentdsen €rintik
azon mozgaskorlatozott tanuldkat, akik tankotelezettségiiket nem iskolaba jarassal teljesitik. A
MEOSZ kiemeli, hogy a fogyatékos tanuldk esetében a magantanuléi jogallas kényszer, nem a
valaszthat6 alternativak egyike. Mivel az egyéni munkarendre vonatkozé részletszabalyokat
nem ismerjik ezért el6zetes észrevételeinket az alabbiak szerint tessziik meg.

Eszrevételeink:

L. A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek, tanulok
vonatkozasaban (BTMN)

Az Nkt. 4. §-a a kovetkezd 6a. ponttal egészil ki: (E térvény alkalmazasaban)

.0a. fejleszté pedagogiai ellatas: a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermek, tanulé tantargyi felzarkoztatasara és készségfejlesztésére iranyuld kotelezo
foglalkozas,”

A BTMN-es tanulok tantérgyi felzarkoztatasat és készségfejlesztését - a korabbiakhoz képest
az Alkotmanybirdsig dontésére is hivatkozva — fejleszt6é pedagogiai ellatas keretében tennék
kitelezové. A készségfejlesztést fejleszté pedagogusnak kell végeznie.

e Milyen garancidkat épitenek be a torvénybe, hogy legyen elég fejleszté pedagogus,
aki ellaitja a BTMN-es gyerekeket. Ad-e az iskoliknak elegendé keretet a
kormanyzat, hogy meg tudjanak felelni az 1j elvarasoknak?

e még mindig évekbe telik a szakemberek kiképzése a kormanyzat szerint is, kérdés
lesz-e valodi hatdsa a torvénymodositasnak, ha nincs elég szakember

o Biztositsak, hogy minél t6bb tanar tudjon részt venni az allamilag
tamogatott fejleszté pedagoégusi tovabbképzésen, azzal, hogy az allam forditson
kiemelt figvelmet a gyogypedagdgusok, szomatopedagdgusok, szurdopedagdgusok stb.
allamilag tAmogatott képzésére. Erre biztositsanak forrast a kéltségvetésbol.

o Kérdés, lesz-e valodi hatdsa a torvénymddositasnak akkor, ha nincs elég szakember, €s
pl. a végzett gyogypedagdgusok jelentds része meg sem jelenik a kozoktatasban (vagy
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a magénszféraban tevékenykedik, vagy specialis intézményben dolgoznak, ahol csak a
legstlyosabb zavarokat latjdk el.

a magantanuloi statusz és az egyéni munkarend vonatkozasaban (a vonatkozé
rész 2019. szeptember 1-jén lépne hatalyba)

Az Nkt. 45. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

H(5) A tankotelezettség iskoldba jarassal teljesithetd. Ha a tanuld egyéni adottsiga, sajatos
helyzete indokolja, és a tanul6 fejlédése, tanulményainak eredményes folytatasa és befejezése
szempontjdbol elényds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatdrozott idbre egyéni
munkarend kérelmezhetd. A sziild, nagykor( tanuld esetén a tanuld a kérelmet a tanévet
megeldzd jimius 15-éig nyGjthatja be a felmentést engedélyezé szervhez. Ezen idSpontot
kovetden csak abban az esetben ny(jthatd be — tanévenként egy alkalommal — kérelem, ha a
tankotelezettség iskoldba jdrassal torténd teljesitését megakadalyozd koriilmény merdil fel.
Térvényben meghatarozott esetben az egyéni munkarendet biztositani kell.”

A tervezet alapjin nem lehet tudni pontosan, hogy mi lesz a magantanuldi jogallas
helyett, nem ismertek a részletszabalyok, nem tudni, hogy hoz-e valtozast az egyéni
munkarend a jelentés szam( magéantanuldi statusszal rendelkezé mozgaskorlatozott
lanuld szamara. A valosagban valtozik-e egydltalan valami, vagy csak mas lesz a
magantanuldi statusz elnevezése, és mas lesz a felmentést engedélyez szerv.
Amennyiben a cél az, hogy az iskoldk az integracid/inkhizié felé haladjanak, akkor
a részletszabalyok kidolgozasa utin a tervezett médositas eldrelépés lehetne, abban
az esetben, ha a valds cél az, hogy valamennyi tankoteles tanulé — beleértve a sajatos
nevelési igényii és fogyatékos tanulkat is — elsddlegesen iskolaba jarassal
teljesitsék tankotelezettségiiket. Amennyiben azonban ez csak névleges és nem
tartalmi valtozds, tovabba kizardlag a j6 képességii, magantanuléi jogallassal
rendelkez6, magantauléi csoportban tanulé gyermekek hagyominyos oktatasi
intézményekbe térténd visszaterelése a cél, akkor a sajatos nevelési igényil esetleg
fejlesztd nevelés-oktatasban résztvevé silyos és halmozottan fogyatékos
mozgaskorlitozott tanulék szamara a térvényjavaslat nem hoz elérelépést. Ahogy
annak a 1600 silyos és halmozottan fogyatékos gyermeknek sem, akik egyaltalan nem
jarnak iskoldba. A valtozas ebben az esetben kizardlag annyi lenne, hogy a tanuldk mas
jogeimen lesznek otthon, és kérelmeikrd! egy eddig még meg nem nevezett kdzponti
allami szerv hoz majd déntést.

Milyen kapesolat lesz a kézponti engedélyezd szerv és a szakértdi bizottsag kozott?
A sajatos nevelési igényii mozgaskorldtozott, illetve fejleszté nevel-oktatasban részt
vev$ tanulok esetében lehet-e arra szamitani, hogy amennyiben a tankGStelezettségiiket
elsédlegesen iskoldba jardssal teljesithetik, akkor mellé tudjak-e tenni a sziikséges
gybgypedagdgiai létszamot. Milyen garancidkat épitenek be a tdrvénybe, hogy
legyen elég gyogypedagigus, aki ellitja a sajatos nevelési igényii fogyatékos
tanulokat?

A tervezet nem emliti, hogy hogyan kell szdmot adni a tuddsukrél az egyéni
munkarendii tanuléknak, ehhez milyen segitséget kell kapniuk az iskolaktol, €s
mekkora terhet r6 ez a mostanihoz képest a nevelési intézményekre.

Nem ismertek a végrehajtasi rendeletck vonatkozo részeinek moédositasai igy a 2012012
(VIIL 31.) EMMI rendelet, valamint a 15/2013 (11.26. ) EMMI rendelet
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e Nem ismertek, hogy melyek a térvényben meghatarozott esetek, amelyekben az egyéni

munkarendet biztositani kell.

A MEOSZ kéri, hogy a torvénymddositds parlamenti vitdjat halasszak el, és az egyéni
munkarend részletszabalyainak kidolgozasaba vonja be az Orszagos Fogyatékossagiigyi Tandcs
tagjait. A MEOSZ az AJB/343/2015. ombudsmani jelentés kapcsan rendszerszintii valtozasokat

stirgetett az oktatas teriiletén, amelyet tSbb platformon is hangoztattunk, azonban az OFT
érdemben nem foglalkozott a kérdéssel.

Budapest, 2019. jinius 19.

1. sz. melléklet MEOSZ allasfoglalasa a 343/2015 ombudsmani jelentéssel
Osszefliggésben
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