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Tajékoztato a veszélyhelyzet megsziinésével osszefiiggé atmeneti szabalyokrdl sz616
torvény egészségi allapottdl fiiggo ellatasok és jogosultsagok fenntartasahoz sziikséges
orvosi fellilvizsgalatokra vonatkozé rendelkezéseirdl

Az Orszaggyllés junius 16-an fogadta el a veszélyhelyzet megsziinésével 6sszefiiggd
atmeneti szabalyokrdél és a jarvanyiigyi késziiltségrél szolé 2020. évi LVIII. térvényt. A
torvény 2020. junius 20. napjan lép hatalyba és tobbek kozott szabalyozza az egészségi
allapottol fiiggd ellatasok és jogosultsagok fenntartasahoz sziikséges orvosi fellilvizsgalatok
elvégzésére iranyado hatarid6ket. E torvény rendelkezései igazodnak a jelenleg még
hatalyos kormanyrendeletben foglaltakhoz, azonban némiképp eltérnek az ott
meghatarozott hataridékt6l. Erdemes ezért tisztdban lenni a szabalyokkal, és idGben
megtenni a sziikséges intézkedéseket, Ugymint orvosi iratok beszerzése, illetve a
rendelkezésre all6 dokumentumok 6sszedllitasa, mert az ellatasok, jogosultsagok
feliilvizsgalatat a hatdsag be fogja pétolni, igy azokra hamarosan sor keriil. Ezzel
6sszhangban szintén junius 20-an Iép hatalyba a veszélyhelyzet megsziinésével dsszefiiggé
atmeneti kormanyrendeleti szabalyokrdl szélé 284/2020. (VI. 17.) Korm. rendelete (a
tovabbiakban: kormanyrendelet).

A torvény az egészségi allapottdl fligg6 ellatdsok és jogosultsagok fenntartasdhoz sziikséges
orvosi fellilvizsgalatokkal a szocidlis és csaladligyi targyu atmeneti szabdlyok fejezetben
foglalkozik.

A 70. § szdl arrdl, hogy ha az egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas, a
gyermekek otthongondozasi dija és az apolasi dij feliilvizsgalata a veszélyhelyzet ideje alatt
valt esedékessé, akkor a feliilvizsgalatot 2020. junius 30-aig meg kell inditani. Ez azt jelenti,
hogy a hatdsag ezen id6épontig hivatalbdl intézkedik a felllvizsgalati eljaras elinditasardl, ezért
a legtobb esetben a vizsgalatok elvégzésére valdjaban ezt kovetben kerdil sor.

A 2020. marcius 11-e utan és 2020. junius 30-a el6tt lejaré rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsag, a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasat
megallapito hatarozat hatdlya, és az egészségiigyi szolgaltatas szocialis raszorultsag alapjan
megallapitott jogosultsag meghosszabbodik 2020. augusztus 31-éig. Az szocidlis rdszorultsag
alapjan megallapitott egészségligyi szolgaltatdsra jogosultsag szempontjabdl fontos tudni azt,
hogy erre tekintettel az Uj Thj. szerint is jar az orvosi ellatas, azonban a meghosszabbitas irant
érdemes id6ben intézkedni, ne maradjon ellatas nélkil az érintett.

A 2020. marcius 11-e utan és 2020. junius 30-a el6tt lejard kozgyogyellatasra vald jogosultsag
0sszhangban a kormanyrendeletben meghatarozottakkal 2020. augusztus 31-éig
hosszabbodik meg.

Ha a gyermekek otthongondozasi dija és az apolasi dij megallapitasa iranti eljarasban az
ellatasra valé jogosultsagot ugy allapitottak meg, hogy a szakért6 a vizsgalatot az apolas
helyszinén végzett vizsgalat mellGzésével, kizardlag az 3apolt személy oOnkiszolgdlasi
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képességére, illetve apoldsi-gondozasi sziikségletére vonatkozd hivatalos iratra alapozva
végezte el, a jogosultsagot 2020. augusztus 31-éig feliil kell vizsgalni. Ez azt jelenti, hogy a
vizsgalatok elvégzése irdnt a hatdsag hivatalbdl intézkedik, és a megjeldlt id6pontig ezeket el
is végzi.

A 71. §-ban szabalyozott veszélyhelyzet ideje alatt lejaré6 gyermekgondozasi dijra, a
gyermekgondozast segité ellatasra, és a gyermeknevelési tamogatdsra valé jogosultsag
2020. junius 30-3ig meghosszabbodik. E meghosszabbitott jogosultsag ideje alatt mds ezen
az alapon jaro ellatds vagy tamogatas nem vehet6 igénybe.

Ha a magasabb 6sszegli csaladi potlékra valo jogosultsdaghoz sziikséges fellilvizsgalatra 2020.
marcius 11-e utdn és 2020. junius 30-a el6tt kerllt volna sor, a felllvizsgalatot 2020. junius
30-dig el kell végezni, és a magasabb Osszegli csaladi potlékra vald jogosultsdg 2020. janius 30-
aig meghosszabbodik.

A 72. § szerinti a veszélyhelyzet ideje alatt esedékes feliilvizsgalatok esetén az egészségi
allapottol, személyiség allapottdl vagy fogyatékossagtol fiiggd ellatasok e korilmények
felllvizsgalatara tekintettel legkorabban 2020. jilius 1-jétdl sziintethet6k meg.

A 2020. marcius 11-e és 2020. junius 30-a kozott lejaro rehabilitaciés ellatdas 2020.
szeptember 1-jén sziinik meg.

A kormanyrendelet értelmében a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirél sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelethez kapcsolédé rendelkezések a
korabbiakban megismertek szerint alakulnak. igy a stlyosan mozgaskorlatozott személyek
kozlekedési kedvezményei, azaz az autdvasarlasi, vagy atalakitdsi tamogatdsok a
veszélyhelyzet elmultdval is felhaszndlhatdéak. Ez azt jelenti, hogy az utalvanyok a
jogszabdlyban meghatarozott hatarid6k elteltét kovetéen is érvényesek maradnak a
veszélyhelyzet utan még 30 napig. Ha az addsvételi szerz6dés a hatarozat véglegessé valasatdl
szamitott négy hdonapon bellil nem jon létre, vagy az utalvanyt a kidllitdsatél szamitott hat
honapig nem sikerilt felhasznalni a veszélyhelyzetre tekintettel, a hataridé a veszélyhelyzet
megsz(inését kovetd harmincadik napig meghosszabbodik.

A megvaltozott munkaképességli  munkavaéllalokat  foglalkoztatd6  munkaltatok
akkreditacidjardl, valamint a megvaltozott munkaképesség(i munkavallalok
foglalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési tamogatasokrdl szélé 327/2012. (XI. 16.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Mmtr.) rendelkezéseit a veszélyhelyzet megsz(inését kovetd
harmincadik napig a kovetkezé eltérésekkel kell alkalmazni.

1) Megvaltozott munkaképességili munkavallalonak kell tekinteni azt a személyt is, aki a
veszélyhelyzet kihirdetésének napjan az Mmtr. 1. § 6. pontja szerinti megvaltozott
munkaképességli személynek vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiilé6 személynek
minGsiilt. Ez alapjan, aki ebben az idészakban rendelkezik a rehabilitacids hatdésag komplex
minGsitésével arrél, hogy megvaltozott munkaképességl személy (akar rehabilitalhato, akar
rehabilitdcidja nem javasolt) vagy fogyatékossagi tdmogatdsban részesil, tovabbra is
megvaltozott munkaképességl munkavallaléként foglalkoztathatd.



2) Nem kell alkalmazni a Mmtr. alabbi rendelkezéseit

- a 8. § (1) bekezdésének f) pontjat, azaz a veszélyhelyzetben nem kell visszavonni a
rehabilitaciés akkreditacids tandsitvanyt, ha a munkaltaté esetében az allasid6 id6tartama
munkavallalonként egy éven beliil a 30 munkanapot meghaladta, és az ilyen mértéki
allasid6 a megvaltozott munkaképességli munkavallalék |étszamanak legalabb 30%-at
érintette, amennyiben a munkaltatd a foglalkoztatasi kotelezettségének az 3allasid6
idStartamat megallapité hatdsagi dontésben meghatdrozott hatdridén belll nem tesz eleget.

- 11/A. § (4) bekezdését, azaz jelenleg nem kell eleget tenni annak, hogy a rehabilitaciés
foglalkoztatds keretében a munkaltaté rehabilitacios tandcsaddi és rehabilitaciés mentori
tevékenységre egyiittesen, megvaltozott munkaképességli munkavallalonként legalabb
havi atlag 30 percet koteles biztositani. A |étszamszamitas tekintetében a Kozponti
Statisztikai Hivatal |étszamszdmitdsra vonatkozd elGirdsai szerint szamitott havi atlagos
statisztikai allomanyi létszamot kell figyelembe venni.

- 14. § (3) bekezdését, igy nem alkalmazandd az, hogy 1000 f6 feletti megvaltozott
munkaképességili munkavallalé esetén a munkaltato altal foglalkoztatott segit6 személy —a
Kormanyhivatal altal szervezett képzés elvégzését kovetGen —a 11/A. § (4) bekezdése szerinti
id6keret 30%-dig ellathatja a rehabilitaciéos tanacsaddi és rehabilitacios mentori
tevékenységet is.

- 37. § (2) bekezdését, tehat nem kell érvényesiteni azt a szabalyt miszerint a teljes havi
keretosszeg felhasznaldasanak feltétele a rehabilitaciéos foglalkoztatasban részt vevo
munkavallalék havi atlagban legaldbb napi 4 6ras id6tartama foglalkoztatasa. A havi
atlagban napi 4 6rat el nem éré foglalkoztatas esetén csak a havi keretdsszeg id6aranyos része
hasznalhato fel.

3) Az Mmtr. 17. § (1) bekezdés a) pontja szerinti bér- és tobbletkéltség tamogatas a
munkavégzés  idGtartamatol  fliggetlenil  érvényesitheté azon  megvaltozott
munkaképességli munkavallalok utan, akik a veszélyhelyzet kihirdetése napjan az
akkreditalt munkaltatonal munkaviszonyban Jdlltak és egyéni foglalkoztatasi
megallapodassal rendelkeztek, valamint munkaviszonyuk a veszélyhelyzet alatti elszamolasi
id&szakban is fennallt.

4) Az allasid6 alkalmazasa esetén az Mmtr. 38. § (1) bekezdés c) és d) pontjat nem kell
alkalmazni, munkaidG-keretben torténé foglalkoztatas esetén

- a teljes — munkaid6-keretre megallapitott — havi keretosszeg felhasznalasdnak
feltétele, hogy adott hénapban az atlagos napi munkavégzés idGtartama elérje az
egyéni foglalkoztatasi megallapodasban adott hdnapra meghatdrozott, atlagos napi
munkavégzés id6tartamat; az egyéni foglalkoztatdsi megallapodasban adott hénapra
meghatdrozott, atlagos napi munkavégzés idGtartamat el nem ér6 foglalkoztatas
esetén adott hodnapra csak a munkaidG-keretre megallapitott havi keretdsszeg
idGaranyos része hasznalhato fel,

- a munkaid6-keret teljes id6tartamat alapul véve — a munkaidé-keretben
foglalkoztatott, rehabilitacios foglalkoztatasban részt vevé munkavallalok — az atlagos
napi 4 6rat el nem ér6é foglalkoztatdasa esetén csak az egyéni tdmogatas éves
keretésszege — a munkaid6é-keret idétartamara szamitott hanyadanak — idéaranyos
része hasznalhaté fel.



