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I. A szervezet altalanos bemutatisa

OFP 1. fejezet Alapelvek utolsd pontja (Semmit rotunk nélkitiink elv)
OFP II1. fejezet 4.1. Erdekvédelem, érdekképviselet, érdekérvényesités —
szakpolitikai aktivitds

A Szdvetség 1981-ben alakult, 6nallé jogi személyiségii tagszervezetek kezdeményezésére.

Jelenleg 106 6ndll6 jogi személyiséggel rendelkezs tagszervezetiink van, amelyek mintegy 847
helyi csoportot mikddtetnek.
A Szbvetséghez tartozd tagszervezetek aktiv taglétszama csaknem eléri a 150.000 £5t.

A Szbvetség kozhaszni tirsadalmi szervezet, mivel dllami és onkorméanyzati feladatkorbe
tartozé tevékenységeket is végez jogszabalyi kotelezés, illetve Snkormanyzattal kétott feladat
ellitisi szerz6dés alapjan. Valamennyi tagszervezetiink kozhaszni mindsitéssel rendelkez6
szervezet.

A Magyarorszagon miikédd, a mozgassériilt embereket tomoritd egyesiiletek dontd tobbsége,
tagszervezeteink kozé tartozik, néhany kisebb szervezet nem tagunk, de torekszink a
folyamatosan egyiittm{ikdésre, kapcsolattartasra veliik is.

Szdvetségiink, egyesiileteink - kdzhasznu szervezetként - nem csak az egyesiileti tagoknak,
hanem barmely mozgdssériilt, illetve megkeresésé sordn birmely mds, fogyatékossaggal él6
ember szédmara biztositja szelgaltatdsait.

Tagszervezeteinken kivill, igen jelentds szamu civil szervezettel, alapitvannyal &llunk
egylittmiikddd kapcsolatban. Alapité tagja vagyunk a Fogyatékos Emberek Szévetségi
Tanicsanak, (FESZT), amely a magyarorszigi fogyatékos emberek érdekérvényesitd
szervezeteit fogja dssze.

A Szovetség legfGbb dontéshozo testiilete a Kiilddttkdzgyiilés, amely kétszer lilésezett, operativ
vezetd testiilete az Elndkség, amely évente minimum hat alkalommal iilésezik.

A Szdvetség torvényes képviseldje az Elndk, akinek munkajat a Fotitkar segiti.



II. A Szivetség altal tervezett és végrehajtott feladatok
bemutatasa

1. AZ ERDEKVEDELMI FUNKCIO GYAKORLASA

QOFF 111 fejezet 4.1. c: A fogyatékos személyek orszdgos és helyi szintfi érdekérvényesitési, érdekvédelmi és érdek-
képviseleti tevékenységének tdmogatdsdra programot kell biztositani

1.1. Déntéshozék befolyasolasa orszagos és helyi szinten

Egyik 10 feladatunk a mozgdsszervi megbetegedéssel, fogyatékossaggal €l6 emberek
érdekeinek megjelenitése, elfogadtatisa, érvényesitése, védelme a jogalkotas, a déntéshozatal
és a jogalkalmazas soran. Az egyittmilkodés rendszeres, vagy adott eseti konzultativ
szakért6i egylittmiikodést jelentett a parlamenti, kormanyzati, valamint a tagegyesiileteken
keresztiil a helyi szinteken miik6dé Onkormanyzati szervezetekkel, bizottsagokkal,
testilletekkel. A MEOSZ érdekérvényesitd tevékenysége soran tobb szakmai anyagot
készitettiink, véleményeztiink, a jogalkotasban javaslatokat tettiink, jogszabaly madositast
kezdeményeztiink, illetve figyelem felhivé akciokat, szakmai rendezvényeket bonyolitottunk
le.
2013. janudr 25.
A MEOSZ e¢lnéke januar elején levélben fordult az emberi eréforrisok miniszteréhez, a
fopolgarmesterhez és a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont vezetdjéhez, hogy tegyék
lehetdvé a szakkozépiskolai képzés folytatdsat hazank egyik legkorszerlibb specidlis
iskolajdban, a févaros ugyanis az infrastruktira hidnyara hivatkozva meg akarta sziintetni
azt. Az ligyben hétfén a sziilok kezdeményezésére forumot és sajté nyilvanos helyszini
bejérast tartottak, amelyen részt vett mind a KIK, mind a févaros képviseldje. Hazlinger
Gyodrgy, a KIK foosztdlyvezetdje ma kozolte az iskolaban a sziildkkel a dontést, miszerint
mindenképp lesz kdzépiskolai képzés a Mexikoi uton. A hirnek a sziildk és a jelenlévé
didkok is nagyon Oriltek, a szilldi munkakozosség elnoke megkoszonte a
foosztalyvezetének, hogy gyermekeik a szamukra legmegfelelobb intézményben
folytathatjak a tanulmdnyaikat.
Az iskola igazgatojanak tdjékoztatdsa szerint az orszagos beiskolazisi intézménybe mar
jelentkezhetnek a nyolcadikos tanulok. Kovécs Agnes, a MEOSZ elndkségi tagja szintén
idvdzlte a mindenki megnyugtatisaul szolgalé dontést és felajanlotta a MEOSZ
szakértelmét, tapasztalatat a kozépiskolai képzés formajat vizsgalé szakemberek szdmara.
Kovécs Agnes azt is kérte, hogy a vizsgélatnal az élvezzen prioritast, hogy hogyan lehet a
Mexikdi uton folytatni a képzést, hisz a javasolt intézmények koziil itt a legkdnnyebb
megteremteni a kdzépiskolihoz szitkséges feltételeket és itt keriil a legkevesebbe is. A
Szdvetség szerint a legsulyosabb mozgaskorldtozott gyermekeknek egyediil a Mexikéi tti
Mozgésjavito képes megadni azt a specidlis segitd hatteret, ameilyel szamukra is lehetévé
valik, hogy tovabbtanuljanak, és kés6bb sikeresen elhelyezkedhessenek a munkaerd-
piacon. A MEOSZ ¢riil, hogy a dontéshozok személyesen tajékozédtak az intézményben,
¢s ezt kdvetden a fenntart6 pozitiv dontést hozott.

2013. februdr 12.
2013 februarjaban részt vettink azon a taldlkozén, melyet, amelyet t5bb hazai
érdekképviseleti szervezet kezdeményezett az Irina Ivascsenkoval, az IMF (Nemzetkézi
Valutaalap) budapesti képvisel6jével. A képviseld elmondta, hogy az IMF nem értett egyet
a megvaltozott munkaképességli emberek ellatdsainak és a szocidlis ellatasok
csokkentésével, a szervezet egyetlen olyan intézkedést sem kért a hiteltargyalasok
folyamén a magyar korménytél, amely tovabb rontand a leghétrinyosabb helyzetd



tarsadalmi csoportok helyzetét, s6t kifejezetten kérték a kormanyt, hogy ne hozzon a
leszakadést tovabb noveld intézkedéseket. - mondta el Irina Ivascsenko.

2013. februgr 19.
A Foglalkoztatisi és Munkaiigyi Bizottsag Rehabilitécios Albizottsiaganak iilésén vettiink
részt.

2013, aprilis 16.

Részt vettiink a Parlament Fogyasztévédelmi Bizottsdginak iilésén, melynek téméja a
18. éviiket be nem toltott, az idéskora, valamint a fogyatékkal €16 fogyasztok helyzete
és a vonatkozé jogi szabdlyozds #ttekintése volt, A Szovetségiink részérél Foldesi
Erzsébet alelndk tartott el6adsst a fogyatékossaggal &16 emberek is fogyasztok cimmel.
Az eléadisban hivatkoztunk a 2011-es népszamlalas adataira, mely szerint
Magyarorszagon kdzel 600000 ember, és a WHO legutébbi tanulmanyéra, a szerint a vilig
lakossagdnak 16%-az ¢l fogyatékossaggal. Bemutattuk, hogy milyen a helyzet a
szolgaltatasok teriiletén, kiemelve az

* Tomegkoézlekedési szolgaltatasok mozgassériilt utasok szamara

* A mozgassériilt személyek, mint energiafogyaszték

* Devizahitel lakas és aut6vasarlasra mozgassériilt személyeknél

* A szolgaltatasok akaddlymentes hozzaférésének biztositisa

» Tdjékoztatas a fogyatékos emberekrél a termékeket és szolgaltatisokat nydjtok szimara
A kovetkezdkre tettiink javaslatot:

palyazati timogatas a vallalkozasok és a fogyatékos emberek szervezetei kdzotti parbeszéd
konferencik €s szeminariumok megtartdsara.

- A fogyaszi6barat embléma elnyerése feltételeinél az egyenls es€lyli hozzaférés biztositd
kritériumokat érvényesitése.

gyogyszer €s a gyogyészati segédeszkdz kereskedelemben a szamunkra tapasztalhato
hidanyossidgok megfelel6 kezelése.

korlatozott a reklam tevékenység feloldasa, amely gyakran korlatozza a fogyasztd
megfeleld tdjékoztatissal valé elézetes ellitasit a termékre vonatkozd informaciok
esetében, de példaul a gydgyaszati segédeszkoz eldzetes kiprobaldsara, megtekintésére,
gyakorlatilag nincs lehetdség, ami a gyakran jelentSs értékii, t6bb szdzezer forintot is elérd
aru termékek esetében komoly hasznilati problémat és ez altal, pazarlast, vagy
haszndlhatatlan termékkel val6 ellatast is jelenthet. Gyakori probléma, hogy az ilyen
jellegli termékeket haszn4l6 személyek nincsenek tényleges informaciok birtokabar, a nagy
értékll eszk6z6kbol nem tartanak drukészletet, hanem azokat csak konkrét megrendelés
esetén, akar tobb hét késedelemmel szallitjdk, a termékek garancialis és garancian tali
javitésa esetében, egyrészt idobeli elhtizodast jelent, masrészt a javit6 viszonylag magas,
tobb ezer forintos kiszallasi kéltségeket szamit fel. Ezek az eszkozok csak specialis
szaktuddssal, specialis szerszamokkal, specidlis alkatrészekkel javithaték, ugyanakkor, a
nagy terjedelmd, nagy sulyh segédeszkdzoket - pl. elektromos és mechanikus kerckes
székeket — a hasznalé személyek nem tudjik beszallitani a nagy tavolsagban 1évo
javitéhelyekre, mert nincs megfelels szallitd eszkdzilk és a gyakran t6bb szaz kilométerre
lévé szakszervizbe torténd beszallitisnak igen jelentds a koltsége.

Javasoljuk ezeknek a problémdknak, a finanszirozasban kozremitksds Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztdr, a gyartok és forgalmazok, valamint az érintett fogyatékos
személyek érdekvédelmi szervezeteinek bevonssaval torténd jogszabilyi megoldasat.

2013. mijus 16.
Részt vettink az Egyenlé Banasméd Hatosdg 4ltal szervezett Tapasztalatitadé

tanicskozdson. Az Egyenlé Banasm6d Hatdsig (EBH) a Térsadalmi Megujulds Operativ
Program keretében inditotta 2009-ben ,a diszkrimindcié elleni kiizdelem — a térsadalmi
szemlélet-formdlds és hatdsdgi munka erGsitése” cimii projektet. A kézel egymilliard
forintos koltségvetéssel rendelkezd, uni6s finansziroz4si programban az EBH a hatdsagi

4




jogalkalmazas mellett a projekt eszkdzeivel is kozremiikodik a diszkriminicio elleni
kiizdelemben.

Rendezvénylik a diszkrimindcidmentesség kovetelményére és a védett tulajdonsigu
tarsadalmi csoportok esélyegyenloségére fokuszalt, célja volt a parbeszéd, a tudasat-adas és
a tapasztalatcsere. Akkor van esélylink a jové generaci6i szamara élhet6bb tarsadalmi
kdrnyezet biztositisdra, ha tudatosan tesziink a hétranyos megkiil5nboztetés ellen. Ebben a
folyamatban nagy jelentdsége van a tarsadalmi parbeszédnek, az érintettek egymds iranti
szolidaritasanak, €s a cselekvokészségnek.

A védett tulajdonsdgi csoportok helyzete a tarsadalmi aktivitdsuk gatlé tényezoivel, a
jovedelemszerzé képességiik akadalyaival, informacidhoz jutisuk esélytelenségével és
tarsadalmi timogatsuk elutasitisival mérheto. Kiiléndsen igaz ez a fogyatékos emberekre,
a romakra, az iddsekre, az LM BT-csoport tagjaira €s a nokre.

A tapasztalatitadd tandcskozdsra a  diszkrimindciomentesség  kévetelményének
érvényesitését €s a védett tulajdonsigl csoportok tirsadalmi részvételét erbsitd civil
partnerek, szakmai csoportok és TAM OP-projektek képvisel6it vartak

Az ¢lsé részben a 2009 aprilisdban inditott TAM OP-projekt fejlesztéseit mutatték be. Az
unids finanszirozasa program komplex eszkézoket nyujt a hatésag széméra ahhoz, hogy az
élet szdmos teriiletén miikdd6 diszkrimin4cios mechanizmusok feltdrasaval és nyilvanossa
tetelével a tarsadalmi érzékenyitéshez szitkséges kedvezd attitiidvaltozasok elérésére
véllalkozzon. A diszkrimin4ci6 elleni fellépés nem elég hatékony csupan a jogi lehet8ségek
érvényesitésével, a szankciok fenyegetésével.

A masodik részben a résztvevék a kiilonbdzd szakmai és civil kozosségek
szemléletformalé projektjeirdl hallgattak meg prezentaciokat az egyenlé banasméd
érvényesitésének témakorében.

A nap mésodik felében a tapasztalatcserén a résztvevd szervezetek olyan informéciokat és
modszereket oszthattak meg egymaéssal, amelyeket hatékonyan tudnak hasznalni a
tarsadalmi €rzékenyitésben, a jogtudatossig fejlesztésében, sajat vallalasaikban és a
diszkrimindcios jelenségek felszamoldsaban a TAMOP-5.5.5/08/1 projekt eredményeivel
és fejlesztéseivel egyiitt.

2013. maijus 21.
A Foglalkoztatdsi és Munkaiigyi Bizottsdg Rehabiliticios Albizottsaganak iilésén vettiink

IeszL.

2013. jalius 3.
Részt vettiink az NRSZH 4ltal rendezett ,,a megvaltozott munkaképességii munkavallalokat

foglalkoztaté munkaéltatok akkreditdciojarol, valamint a megvaltozott munkaképességii
munkavallalék foglalkoztatasdhoz nyujthaté koltségvetési  tamogatasokrol” 52616
(327/2012 (XI. 16.) Kormanyrendelet alapjan) munkaltatéi tajékoztaté konferencian.

e Az j tipusi ellenérzések tapasztalatai a szamok titkrében

e Tajékoztatd a megvaltozott munkaképességi munkavallalok rehabiliticios
foglalkoztatasaval kapcsolatos aktudlis kérdésekrol

Az KR hasznélata, 4j fejlesztési eredmények

Konzultacio

2013, juinius 13.
Részt vettink az a 2014-2020-as tervezési iddszakkal kapcsolatos szakmai

konzulticion, a Nemzetgazdasigi Minisztérium felkérésében. A konzulticién bemutattak
a tervezes kereteit €s a jelenlegi 4llasat — kitinG alkalmat nytjtott arra, hogy kolcs6nisen
megismerhessilk a kormany és a részt vevd tarsadalmi partnerek, és civil szervezetek
észrevételeit €s javaslatait. Szovetségiinket Foldesi Erzsébet alelnék képviselte.



2013. szeptember 5.
Részt vettlink azon a szakmai Workshop-on, melyet a Nemzeti Média és Hirkozlési
Hatdsag rendezett abb6l az alkalombél, hogy elkésziilt a fogyatékossaggal é18k korében
végzett megkérdezéses kutatis tapasztalati sszefoglaldja. A workshoppon tdjékoztatist
kaptunk a felmérés eredményérsl, és arrél hogy milyen eléremutaté célokat kell
meghatdrozni az dllamnak a fogyatékos emberek kozott a média szolgaltatisok javitisa
teriiletén.

2013. december 12.

Részt vettink a TAMOP-5.5.5/08/1 — a diszkriminéci6 elleni kiizdelem — a tarsadalmi
szemléletformdlds és hatésigi munka erfsitése cimmel rendezett Tapasztalatitadd
tandcskozason, melyet az EBH szervezett. A tanicskozdson az alabbi témakban
hangzottak el el6adisok:

. A projektkommunikécié hatdsa és az Egyenl6 Banasmod Hat6sag (EBH)

integritasra

Betegek, ellatottak és gyermekek jogvédelme

Vak gyermekek integralt nevelésének-oktatasanak tovabbfejlesztése

a XXI. sz4zad kihivasainak titkrében

Diszkriminacios esetek a hatésag gyakorlataban

A fogyatékos munkavallalok tapasztalatai — EBH kutatasok 2010-2013
Fiatalok az online gyiiloletbeszéd ellen

Akadalyok nélkiil? — Mozgassériiltek Allasinterjija

2013. december 12.
Részt vettiink az NRSZH altal rendezett, a 2014. évi megvaltozoit munkaképességii
munkavallalok rehabilitaciés foglalkoztatisanak koltségvetési tAmogatisara meghirdetett
palyazatrél, valamint a palyazathoz kapcsolédd aktualitasokrdl, kiilonds tekintettel a
rendezett munkaiigyi kapcsolatokra cimmel rendezett konferencian, ahol az aldbbi
eléadasok hangzottak el:
o Tajékoztat6 az akkreditacios és az ellendrzés 2013. évi tapasztalatairdl
o Tdj€koztat6 a koltségvetési timogatasok aktualis tudnival6irél
¢ Elszdmolasck és ellenbrzések 2013. évi tapasztalatai és a 2014-ben varhaté
valtozasok
¢ Az igénykezel rendszer (IKR) a gyakorlatban
* A rendezett munkaligyi kapcsolatok feltételei és a munkaiigyi ellenérzés dsszefliggései
 Rehabilitécios szakemberek képzése a gyongydsi Karoly Rébert Foiskoldn

Orszagos Fogyatékosiigyi Tanacs (OFT)
A beszamolasi idészakban alakult 0jja az OFT, melynek tovabbra is tagja a Szovetség. Dr.
Hegediis Lajost, szovetségiink elndkét az OFT tarselndkének valasztottik meg. Az
elnokségiink masik tagjat, Kovacs Agnest, a Bice Béca Alapitvanyunk kuratérium elnokét
felkérték az OFT tagjanak. Az OFT megalakulést kovetSen egyszer iilésezett.

Dintéshozok befolyasolasa helyi szinten

Ez a tevékenység az orszdg terilletén tevékenykedd helyi egyesiiletek, csoportok
vezetbinek, aktivistdinak felkészitését, illetve az egységes elvek alapjan tSrténd
érdekérvényesité tevékenység optimalis moédszereinek kidolgozasat, a helyi
dontéshozokkal valé kapesolattartiss modszertani segitését jelenti.

¢ Tagegyesiileteink a 2012. évi kizhasznisigi beszdmoléjukat megtirgyald,
2013. marcius, aprilis és mdjus hoénapokban tartott kildottkozgytiléseikre,
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taggylléseikre, valamint a 2013 évben tartott rendezvényeikre minden esetben
meghivtdk a teriileten eld, vagy ott megvalasztott orszaggyiilési képviselGket,
regiondlis €s helyi 6nkorményzati vezetdket, az egyhdz képviseléit. Sajnélatos
tapasztalat, hogy egyre kevesebben tisztelték meg jelenlétitkkel a rendezvényeket.

2013. november 23-in

Részt vettink a Mozgéskorlatozottak Csongrad Megyei Egyesilete ,MOZGI”
megvaltozott munkaképességlick munkahdl6zata Csongrad megye helyi fejlesztéseiért —
cimii projektjének (TAMOP 1.4.3-12/1 2012-0019) nyitérendezvényén. A projekt egyik
legfobb célja, hogy a megvaltozott munkakeépességiieknek, akik szeretnének dolgozni - és
chhez tanulni is akarnak — lehetdséget biztositsunk a jovébeni elhelyezkedésiikhoz.
Csongrad megyei szinten 80 fot fognak kiképezni, de t6bb ezer emberhez szeretnék
eljuttatni az aldbbi informaciokat, mivel a jévObeni tervek kozott szerepel, minél t5bb
erdekl6dének, szakmaval rendelkez6nek munkat keresni. A projekt célesoportja Csongrad
megyében €16, érettségivel, vagy magasabb iskolai végzettséggel rendelkezé, 18 év feletti,
aktivkorit dlliskeresd vagy inaktiv személyek, akik megvéltozott munkaképességiiek.
Képzések: kdzbeszerzési referens (OKJ), webmester (OKJ), palyazatkészitd, projektek
finanszirozasa, szakmai, pénziigyi elszamolasa, projektek marketingje, személyi segitd és
operatorképzés. A megnyitén a Szovetséget Szakaly Jozsef fotitkar képviselte.

2013. oktéber 26.
Részt vettiink IV. Nemzetkozi Ciganyvajda Talalkozén, melyet Ujszaszon rendeztek meg.
A Nemzetk6zi Cigdnyvajda talalkozo keretében bemutatkoztak a vajdak kiilhoni és hazai
keépviselbi és szervezetei, majd zenés, miisoros délutan neves mavészek kdzremiikdésével.
A Szovetséget Dr. Hegediis Lajos elndk képviselte.

Tagsdgi viszonyon, illetve informalis kapcsolaton alapulé egyiittmikisdést jelent a

tarsadalomban mikédé civil szervezetekkel.

A Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tandcsa (FESZT)
2013. marcius 22-én
Részt vettiink a Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tandcsa Killdottkozgyiilésén,
Az Elntkség beszdmoldja az eldz6 kozgyiilés ota eltelt idészakrol (melléklet)
A FESZT 2012. évi kdzhasznisagi jelentése (melléklet)
A FESZT Ellenérzé Bizottsaganak jelentése a 2012. évrél
(a kiild6ttgytilésen keriil ismertetésre)
A FESZT 2013. évi szakmai és pénziigyi terve
Egyebek

A Védett Szervezetek Orszigos Szivetségének (VSZOSZ)

A Nonprofit Human Szolgaltaték Orszdgos Szovetsége

2013. majus 24 —én
Részt vettiink a Nonprofit Szovetség kozgyiilésén. Az elnokség, a Feliigyels Bizottsag és

Etikai Bizottsig beszamol6ja utin kotetlen beszélgetés alakult ki a szervezet jovajérsl.

CEH- Halézatnak

1.2. Egyiittmiikédés allami, 6nkorményzati szervezetekkel

Az <érdekvédelmi tevékenységlink sordn folyamatosan szakmai egyiittmitkodésre
toreksziink a minisztériumokkal, az dllami szervezetekkel, az Onkorményzatokkal.
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Tajeékoztattuk a szervezetek vezetdit a fogyatékossiggal é16 emberek gondjairol,
probléméirél, megprobéltuk kdzvetiteni feléjitk azokat az érdekeket, melyek megjelenését
vartuk az intézkedésekben, €s megprobaltuk dtadni a megélésen, 4télésen alapuld
tapasztalatainkat is. A véleményiinket meghallgattik, de legtobbszor az méar nem jelent
meg a dontésekben.

Kiemelt médon folyamatos egyiittmikadésre térekedtiink és toreksziink a jévSben is az
Emberi Er6forrds Minisztériummal, a Nemzeti Rehabiliticiés és Szociilis Hivatallal.
Kritikusan, de segité, jobbité médon kivantunk és kivanunk a jovében is egytittmiikodni
ezekkel €s mas hatésagokkal.

1.3. Jogszabily - alkotdssal kapcsolatos tevékenységiink:

Véleményeztik a fogyatékossiggal €16 emberek életére hatist gyakorlé jogszabalyok
Szdvegszerli modositasara vonatkozé eldterjesztést, és az alabbiakra tettiink javaslatot.

e 2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmédrol és az esélyegyenléség
elémozditasardl sz6l6 torvényben javasoltuk, hogy szerepeljen

(1) A fogyatékos emberekkel kapcsolatos egyenld banasméd kovetelményének
teljesitéséhez tartozik az ésszerii alkalmazkodas elvének érvényesiilése.

(2) Az ésszerli alkalmazkodas kételezettsége aldl csak akkor mentesiilhet az e jogszabaly
hatalya ald tartoz6 személy, szerv, vagy szervezet, ha az intézkedések megtétele, a
kotelezett szamara, bizonyithatéan aranytalan terhet jelent.

(3) Nem mentesiilhet a kotelezett az ésszerii alkalmazkodas kételezettsége alol, ha az annak
betartdsdval egyiitt jaré terhet, az allam, 4llami, vagy dnkormanyzati szervezet, illetve
EU kozisségi tamogatdsi rendszer, vagy egyéb alkalmas intézkedés elégséges
mértékben ellensilyozza.

Fogalmak egésziiljenek ki

3. § E torvény alkalmazasaban

j) ésszerl alkalmazkodds: az a tevékenység, vagy intézkedés, amely az
egészségkarosodasbol eredé fizikai, érzékszervi, mentélis hatranyok, funkcidkiesések,
vagy zavarok — egyiittesen: fogyatékossag - miatt, a tirsadalmi életben valé egyenld
esélyll hozzaférést, részvételt, elémeneteli lehetdséget akadalyozé tényezdék olyan
szitkséges és elégséges kikiiszobolésére irdnyul, amely alkalmazkodik a hatrannyal
érintett személy indokolt sziikségleteihez és szimara, mas, vele &sszehasonlithatd
helyzetben 1évd emberekkel azonos feltételeket biztosit.

k) aranytalan teher: ha az ésszerti alkalmazkodéssal kapcsolatos intézkedések megtételére
koteles szemé€ly, szerv, vagy szervezet, szamdara jogszabdly altal meghatérozott
kotelezettség  vallaldsa, a kotelezettdl, a tirsadalomban betdlttt szerepe,
nagysagrendje, gazdasagi és emberi erbforrasai, illetve a jogszabélyi eldirasok
figyelembevétele alapjan, - tekintettel, az intézkedéssel kivalthaté hatasra is - nem
varhato el.

Javaslataink dsszefoglalasa:

1.} A vonatkozé EU-s direktiva elveinek beemelése a magyar jogszabalyba az 4ltalunk a
fentiekben adott jogszabaly — modositasi javaslat szerint.

2.) Az Egyenl6 Banadsméd Hatésag Szakértdi Testitlete, tovabba kiilsé szakértdk
bevonasaval készitsen Utmutatét a foglalkoztatok és mas kotelezettek szamara az
ésszer(i alkalmazkodds kotelezettsége teljesitésének elbsegitésére.

3.) A potencialis munkaltatok és mas kételezettek szdmara keriiljenek kidolgozésra és
megtartasra ,€rzékenyitd tréningek™ az érintett fogyatékos emberek civil
szervezeteinek bevonasaval.

* A 2011. évi CVIIL térvény a kozbeszerzésekrsl modositasandl javasoltuk a jogalkoto
szamara, hogy az
2.§. 4. bekezdése kiegészitése az alabbi széveggel



"Ennek keretei kozt, biztositani kell, a kozbeszerzési eljaras eredményeként létrejovs
épiiletekre, épitményekre, arukra, vagy szolgiltatisokra vonatkozoéan, a mindenki
szamara torténé hasznalhat6sag kvetelményének megvalésulasat.”

4.§. értelmez6 rendelkezésekhez 1ij 24. pont beiktatdsa az alabbi szoveggel

24, egyenld esélyli hozzaférés: olyan, hatrannyal €16 személyek szdmara is biztositott,
egyenrangu hasznalhatésigi feltétel, amely a fizikai, érzékszervi, egészségiigyi, vagy
mentalis kéarosodasbol, funkcichianybol eredd hasznalhatésagi korldtokat, a
tudomany és technika adott fejlettségi szintjén, tervezési (egyetemes tervezés),
szervezési, illetve technikai eszkozokkel képes kikiisz&bolni.

29. § (1) fenntarthatja helyett kiteles fenntartani szovegrész

48. § (1) bekezdés szovegének kiegészitése az aldbbiak szerint:
A miiszaki leirasban meg kell jelIni az egyenl6 esélyii hozzaférés kovetelményének
betartasat biztosito feltételek teljesitésére vonatkozé elvardst.

54. § (1) eloirhatia,helyett kételes eldirni,

¢ 2012. évi XLI torvény a személyszallitisi szolgaltatdsokrél harmadik bekezdése
kiegészitése a kivetkezd sziveggel:
- a mindenki szdmdra egyenld esélyli hozzaférés feltételeinek megteremtését és
megvalosulasat.
Az értelmezd rendelkezések egésziiljenek ki a kévetkezd dj 37. ponttal:
37. egyenld esélyii hozzdférés: olyan technikai, miiszaki, tervezési, szervezési
intézkedések, feltételek megteremiése, amelyek biztositidk a kizosségi kizlekedés
teriletén — beleértve a jarmiparkot, a személyzetet és a kizlekedési infrastruktira
egyéb részeit - az egészségkdrosoddshol eredd érzékszervi, fizikai, mentdlis
hatrdanyokkal él6 utasok szdmdra az ondllo, akaddlymentes haszndlat feltételeit
masokkal azonos modon.
A 20. § -a egésziiljon ki az alabbi 1j (9) bekezdéssel:
(9) A személyszallitasi kozszolgaltatast nyujto vallalkozasok, e szabély hatalybalépése
elétt még hasznilatukban nem 1évé 0j, vagy hasznalt jarmiivek beszerzése és
forgalomba allitdsa sorin kotelesek az egyenlé esélyli hozziférés kotelezettségét
figyelembe venni.
25. § b) pont egésziiljon ki a kdvetkezbkkel:
- beleértve az egyenld esélyii hozzaférést biztosité feltételek megteremtésének
kovetelményét is,
e 2011. évi CXCI. tirvény a megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsairdl és
egyes torvények modositdsarol
2. § (1) bekezdés a) pontja kiegészitése az alabbi szoveggel:
Ennek hidnyaban, a kérelem benyujtasat megel6zd 10 éven beliil legalabb 1825
napon at a Tbj. 5. §-a szerinti biztositott volt
b) pontok kiegészitése az alabbi szoveggel:
. vagy legfeljebb heti 20 6ras foglalkoztatasban vesz részt
9.8§(1
Minimalbér 40 % helyett 50 szazaléka,
b) minimalbér 50 helyett 80 szizaléka.
12. § (1) @) minimaibeér 45 helyett 55 szizaléka,
b) a minimalbér 45 helyett 55 szizaléka
¢) a minimalbér 50 helyett 60 szizaléka,
d) az a minimalbér 55 helyett 70 szazaléka és legfeljebb a minimalbér 150 helyett
200 szazaléka.
13. § (1) A d) pontot, amely a jovedelemkorlatot tartalmazza, térslni kell
18. § A jelenlegi (2) bekezdés helyébe az alabbi uj (2) és (3) bekezdés lépjen:



(2) A megvaltozott munkaképességii személyek elldtdsra valé jogosultsgaval és az
ellatas folydsitasdval kapcsolatos masodfoku déntés ellen bejelentett birdsagi
fellilvizsgalati eljaras jogeros befejezésének napjaig:
a.) az ellatisban részesiilé személy, irasban bejelentett kérésére, amennyiben a
masodfokd hatdrozat végrehajtasa az érintett személy szdmara kedvezétlenebb, mint
a kordbbi 4llapot, a hatdrozat végrehajtdsat, fel kell fiiggeszteni és szdméara a kordbbi
hatéarozat szerinti ellatast kell folyositani.
b.) a masodfok\ hatarozattal szaimara megéllapitott ellatast kell folyésitani.
(3) Az ellatasban részestild személy figyelmét, a masodfoki hatarozatban, a hatdrozat
ellen igénybe vehetd birosagi felillvizsgalati eljaras lehetéségérdl tajékoztatd részben,
fel kell hivni, a birdsagi feliilvizsgalati eljards eredményeképpen esetleg
jogosulatlanul felvett ellatdsnak min6siild ellatas visszakovetelésének lehetdségére.
19. § a jelenlegi (2) és (3) bekezdések helyére az alabbi 0j (2) (3) bekezdés lépjen
(2) Amennyiben a rehabiliticios hatésag, az 4ltala elvégzett feliilvizsgalat alapjan, a
vizsgdlt személy egészségi dllapotabol szdmitott egészségkarosodis mértékét, az
egyes ellatdsokra valod jogosultsag szempontjabodl megallapitott 40 - 49 %, 50 - 69%,
70 %, vagy e feletti egészségkarosodasi kategoriak figyelembe vételével, a kordbbi
kategbria hatamal alacsonyabb egészségkarosodasi mértéket 4llapit meg, (a
tovabbiakban: allapotjavulds) akkor a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatisat és annak dsszegét az 0j mindsitési kategoria figyelembevételével, az errdl
52016 dontést kdvetd masodik honap els6 napjaval 4llapitja meg.
Allapotjavulds esetén, a megviltozott munkaképességli  személyek elidtdsa
Osszegének megallapitdsa soran havi atlagjovedelemként a kordbban alapul vett havi
atlagjovedelemnek az évente bekovetkezett fogyasztdi amdvekedés mértékével
novelt Osszegét kell figyelembe venni.
(3) Amennyiben a feliilvizsgalat soran a rehabiliticiés hatoésag megallapitja, hogy
allapotjavulas nem kovetkezett be, a kordbbi ellatast kell tovabbfolyositani.
7. A rehabiliticiés hozzdjarulis és a megviltozott munkaképességii személyek
foglalkoztatasinak tdmogatisa
22. § az alabbi vj e) ponttal egésziiljon ki
E.) aki legalabb 33 %-os maradandé, (fennallasa legalabb 3 évig vélelmezhetd)
egeszségkdarosodassal rendelkezik és a napi munkaideje legalabb a 7 6rat eléri
26. §
Javaslat: E jogszabalyhely alapjan is fontos, hogy a kiilén jogszabalyban (2004.
évi CXXIIl. Torvény) szabélyozott rehabiliticios kartyara valé jogosultsig
megalapozottsiga miatt, a munkaképességiiket legaldbb 33 %-os mértékben
elvesztett emberek, meghatarozott kedvezmények szempontjabol megvéltozott
munkaképességii embernek szamitsanak.

® 2004. évi CXXIIL térvény a pélyakezdé fiatalok, az dtven év feletti munkanélkiiliek,
valamint a gyermek gondozasat, illetve a csaladtag apolasat kovetden munkét keresok
foglalkoztatasanak elésegitésérol, tovabba az bszibndijas foglalkoztatasrél
16/A. § az alabbi 4j ¢) ponttal egésziiljon ki:
c.) aki munkaképességét, a komplex mindsités szerint, legalabb 33 %-0s mértékben
tartésan (eldrelathatéan, a komplex mindsités jogerére emelkedésétdl szamitott
legalabb 3 évig vélelmezhetden) elvesztette.

* 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztaté munkaltaték akkreditacidjardl, valamint a megvaltozott munkaképességii
munkavallalok foglalkoztatasdhoz nyujthaté koltségvetési tamogatasokrol

22, § (2) bekezdés az alabbi széveggel egésziilion ki:
Tamogathat6 tbbletkoltségek killsndsen:
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- a rehabiliticiés tandcsadd és a mentor, valamint a segitd személyek
foglalkoztatdsaval kapcsolatos bérkoltségek, illetve tobb telephellyel rendelkezé
munkaltat6 esetén a rehabilitacids tandcsad6 és mentor utazasi kltségei.
- a munkaltato altal vallalt és teljesitett segité szolgaltatasok tébblet kltségei,
- a munkaltaté altal biztositott, a megvaltozott munkaképességii dolgozok munkaerd
— piaci esélyeit javité képzés, dtképzés, szakképzés koltségei,
- a megvéltozott munkaképességli emberek szdmara munkahelyteremtést,
munkahely megdrzést szolgald beruhdzasi koltségek, kiilon palydzat alapjan
- a megvaltozott munkaképességii munkavallalok munkaba jarasival kapcsolatban
felmeriilé, a munkaltatét terheld koltségek, beleértve a stilyosan fogyatékos
személyek helyi kézlekedési kbltségeit is.
Szolgiltatdsok mennyiséges és szinvonala alapjan sem differencialhat6. Ez, nem
Osztbnzi a munkdltatdkat a magasabb szintQ szolgaltatdsok nyujtisara — pl. a
munkaerd — piaci kompetenciakat javito, folyamatos munkahelyi atképzés, képzés,
szakképzés biztositasara.

23. § az (1) és (2) bekezdés helyébe uj (1) és (2) bekezdés lépjen:
(1) Az egy munkavillalé utin elszdmolhaté bérkoltséghez és tobbletkdltséghez
nyujthaté tdmogatds, a munkavillalok munkavégzd képességének és
szlikségleteinek  figyelembevételével differencialtan, kiilon - kilén is
megdllapithatd.
(2) Az egyéni tdmogatis éves keretdsszegét, az (1) bekezdésben foglalt
differencidlasi lehetdség alkalmazasaval, valamennyi munkaltatéra egységesen, a
tranzit €s a tartos foglalkoztatasra kiilén — kiilon kell meghatarozni.

2013.02.12.

A februar 11-én elfogadott Uj Ptk. elfogadisa ellen a Koztarsasagi elnokhsz
fordultunk t6bb, a fogyatékos embereket képviseld szakmai és civil szervezettel, mert
szerintilink az korldtozza a fogyatékos allampolgarok jogait.

Az elfogadott torvény ugyanis nem szakit a fogyatékossaggal él6 emberek
alaptalan  jogkorlatozasit  konzervalé  "telijesen  korldtozé  gondnoksag"
jogintézményével.

Véleménylink szerint a jogszabaly ezért ellentétes Magyarorszdg nemzetkdzi
kotelezettségeivel, sérti a fogyatékosok jogairél sz6l6 ENSZ-egyezményt, tovabba
szitkségtelen €s aranytalan jogkorldtozdst val6sit meg, illetve sérti az emberi
méltésaghoz valo jogot. Tudomdnyos bizonyitékok sora timasztja ald azt, hogy a
cselekviképesség teljes korlatozasa eredeti céljaval ellentétesen jogfosztashoz vezet,
akaddlyozza a rehabiliticié folyamatat, és szélsGségesen kiszolgaltatott helyzetbe
sodorhatja a fogyatékos allampolgdrokat. Az uj Ptk. teljesen korlatozé gondnoksdgra
vonatkozo rendelkezései sztereotipidkra és elditéletekre épiilnek, és t6bb tekintetben az
alaptérvény sérelméhez vezetnek.

A beadvanyt a Szévetségiink mellett az Autistak Orszagos Szovetsége, a Down
Alapitvany, a Kozpont a Fogyatékos Emberek Jogaiért Alapitvany, a Feledékeny
Emberek Hozzatartozo6inak Térsasdga, a Lélek- Hang Egyesiilet, a Mental Disability
Advocacy Center (MDAC), a Pszichistriai Erdekvédelmi Férum, valamint a TASZ

jegyzi.

2013. dprilis 16-4n

Tiltakoztunk a fogyatékos személyek jogairél sz6lé torvény pénteken benyujiott
médositd javaslataink jelentds része ellen, mert azt eifogadhatatlannak tartjuk. A
moédositassal megsziintetnék az akadalymentesités és a fogyatékos emberekkel
folytatott tarsadalmi egyeztetés tdrvényi garancigjat, valamint az Orszagos Fogyatékos
ligyi Program végrehajtisdnak orszaggytilési ellendrzését. Az intézkedések tobb
évtizedes visszalépést jelentenének a fogyatékos figy terén és szembe mennének a
nemzetkozi és eurdpai normakkal.
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A tervezet Kiveszi a térvénybdl az akadalymentesitésre vonatkozé hatarid6ket. Ez azt
eredményezné, a tervezet szerint, hogy a mar miiksds, kozszolgaltatisokat nydjtd
intézmények esetén az akadalymentesités elmulasztdsa miatt nem lehetne majd
birésaghoz fordulni. A torvényben szereplé hatiridok alapjan a MEQSZ 2004-2005-
ben tobb probapert is inditott, amelyek felgyorsitottdk az akadalymentesitést, j
forrasokat nyitottak meg és a jogi fenyegetettség miatt Osztonzéleg hatottak a
kotelezettekre. A javaslat a jovében az akadalymentesités iitemezését orsziggyiilési-,
illetve kormdnyhatarozatban szabalyozna, amelyek csupin a kozigazgatis szerepl6i
szamara jelentenek feladat-meghatarozast, rendelkezéseik sem az 6nkorményzatokra,
sem a koz- €s koziizemi-, sem a kozosségi kozlekedési szolgaltatokra nem
vonatkoznak. Térvényi hatarid6k hijan esetikben nem lesz kikényszerithetd az
akadalymentesités, ami, ha a tervezetet igy fogadna el az Orszaggytlés, rendkiviili
modon le fogja lassitani az eddig is akadoz6 folyamatot.

A tervezet szerint, megsziinne az Orszdgos Fogyatékos {igyi Program parlamenti
ellendrzése is, igy kizarolag a mindenkori korménytol fiigg majd, hogy a fogyatékos
emberek esélyegyenldségének megteremtésére milyen programot alkot, és azt hogyan
tartja be.

A tervezet felszamolja az Orszdgos Fogyatékos iigyi Tandcsot is, igy az
érdekképviseleti szervezetekkel folytatott tarsadalmi parbeszéd garancija is kikerill a
torvénybdl. Bar a testiilet a kormanyvalts 6ta gyakorlatilag nem miiksdott, a javaslat
szerint a kormany immar legélisan is kihagyhatja a fogyatékos embereket a roluk szolé
dontéshozatalbdl,

A MEOSZ t5bb szazezer mozgaskorlatozott ember nevében arra kéri a kormanyt, hogy
vonja vissza a médosito javaslatnak az akadalymentesitési hataridket tartalmaz6, az
Orszdgos Fogyatékos iigyi Program Orszaggyiilés altal 2 évente torténé értékelésére,
illetve a 4 évenként torténé kotelezd attekintésére, valamint az Orszigos Fogyatékos
ligyi Tandcs torvényi felhataimazis alapjan torténd milkodésére vonatkozd jogi
garancidk torlésére vonatkozé részét.

A most benytjtott médositdsok jelent6s részét a civilek nem ismerték eldzetesen, igy
ezeket nem is timogattdk, ezért valétlan az indoklds azon dllitasa, hogy ezeket 6k
javasoltdk és hagytak jéva.

A MEOSZ arra kéri a korményt, hogy készitsen 4j médosité javaslatcsomagot, amely
eifogadhaté, redlisan betarthatd torvényi hataridd modositisokat tartalmaz az
akaddlymentesitésre vonatkozdan, tovabb4 nyljtsa be azokat a modosité javaslatokat
is, amelyeket a tSbb honapos egyeztetés sordn a civilekbdl és kormanytisztviseldkbél
allé bizottsagok dolgoztak ki.

A benyvjtott javaslat pozitiv intézkedéseket is tartalmaz. A nyugdijakhoz hasonlé éves
emelés megallita a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas
elériéktelenedését. Iddszerl és iidvozlendd 1épés a fogyatékossig fogalménak a
vonatkozd ENSZ egyezménynek megfelelé pontositasa, valamint az is, hogy a jévében
a hazai és uni6s finanszirozisi esélyegyenlbségi programokat egységesen a
Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozhaszni Nonprofit Kft. (FSZK)
koordinélja majd.

A fogyatékos emberek foglalkoztatisanak technikai és jogi feltételeinek pontositdsat
tartalmazd moédositd javaslatok szintén pozitivumként értékelhetdk. Ezeket a médosito
javaslatokat a MEOSZ véltoztatas nélkill elfogadja és tamogatja.

¢ Véleményeztiik a Kormdny.../2013. (..) Korm. hatdrozataz az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacsrél
Javasoltuk az alibb médositisokat
4.) A Tandcs Hatrozatai nem kotik a kormanyt, azonban amennyiben a Kormany a
Tandcs t6bbségi hatarozataval hozott véleményt nem fogadja el, tigy a vélemény,
javaslat elutasitdsat irisban meg kell indokolnia.
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6.) A Tanacs Elndke koteles a Tandcs t6bbségi hatarozattal jovahagyott allaspontjat a
Kormany illetékes testiilete elé terjeszteni, majd annak elfogaddsarol, vagy
elutasitasarol a Tandcs tagjait tdjékoztatni.

5. (7) A Tanacs tagjai:

g.) A fogyatékossaggal €16, illetve megviltozott munkaképességii embereket, az
allammal kotott szerz6dés alapjan tdmogatassal foglalkoztaté nonprofit gazdasagi
tarsasagok, vagy egyéb szervezetek 4ltal delegalt egy 6.

7. (9) A 7. pont d) és g) alpont alapjan azon civil szervezetek, illetve gazdasagi
tarsasigok jogosultak delegalasra, amelyek a birosagi, illetve cégbirosagi
nyilvintartisban szerepelnek, tovadbba létesitd okiratuk, illetve alapszabalyzatuk
szerint a fogyatékos és megvaltozott munkaképességli személyek, vagy valamely
fogyatékossagi csoport érdekében miikddnek.

8. (10) A 7. pont e) alpont alapjan delegéit személy nem lehet a 7. pont b) és c)
alpont szerinti valamely szervezet tagja vagy képviseldje. Torlendo: illetve azon
szervezet tagja vagy képviselGje, amelyik az 5. pont d) alpont alapian a tagot

delegaldsra jeldlte,

o Javasoltuk a rokkantsagi ellaitérendszer korrekcidjat. -

Tobb miés intézkedés mellett az elldtdsok felsd Osszeghatiranak emelését, a
Jovedelemkorlat eltorlését, a sziikséges biztositasi idé médositasat és a foglalkoztatas
tdmogatisdra vonatkozé jogszabdlyok modositdsat javasoltuk a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsairol szol6 trvény tervezett modositasa kapesan.
Tovabbra sem értlink egyet a rokkantnyugdij eltdrlésével, de reméljiik, hogy a
javasolt intézkedésekkel valamelyest csokkenthet8k a megvaltozott munkaképességii
embereket ért méltanytalansagok, mérsékelheté az 0 ellato- és feltilvizsgalati
rendszer okozta elszegényedés és novelhetd e tarsadalmi csoport foglalkoztatottsaga.
Mindenképp moédositani az ellatdsok azon feltételét, miszerint a leszazalékoldst
megel6z6 6t éven belil hdrom év biztositdsi id6 szitkséges, mert a mostani
szabalyozds miatt ellatdis nélkiil maradnak olyanok, akik tobb tiz éves
munkaviszonnyal rendelkeznek, de betegség, munkanélkiiliség vagy épp
gyermekvallalas miatt nem tudjék teljesiteni ezt a feltételt.

Meg kell emelni az ellitisok fels6 Osszeghatarit is, azok ugyanis sok esetben
rendkiviil alacsonyak. Az 4j rokkantsagi ellatisok atlaga 55 ezer, a rehabilitacios
ellatisoké pedig 37 ezer forint, hidba van az érintettek mogstt akar harminc év
munkaviszony. Osszehasonlitdsképp: a két éve megsziintetett rokkantnyugdij atlagos
Osszege 70 ezer, a rehabilitdcids jaradéké pedig 73 ezer forint volt. A rokkantsagi
ellatas jovedelemkorlatja a munkavéllalds ellen hat, a szervezet ezért az eltdrlését
javasolja, amivel az allam is jol jarna, hisz tobb ado- és jarulékbevételre tehetne szert.
Az vj rendszerben 4llapotromlas és a-javulds esetén is Ujraszamoljak az ellatast, ami
sok esetben a tobb évtizedes munkaval megalapozott, 80-100 ezer forintos korabbi
rokkantnyugdijak megfelezodését eredményezi, a létbizonytalansagba taszitva az
érintetteket. A Szdvetség ezért azt javasolta, hogy csak a kategériat 4tlépd, tényleges
allapotjavulas esetén legyen ujonnan megallapitva az ellitiss. A MEOSZ
kezdeményezi, hogy a feliilvizsgilatok megfellebbezésének birdsagi szakaszaban az
crintettek kaphassanak ellatdst, sokan ugyanis azért nem tudnak élni a jogorvoslattal,
mert a tobb évig elhizédo perek alatt semmilyen ell4tdst nem kapnak. A javaslat
rehabilitdcios  kartyat biztositana azoknak, akik legalabb 33 szézalékos
egeszségkarosoddst szenvedtek, nekik ugyanis jelenleg sem ellitds, sem
foglalkoztatdsi timogatds nem jar, mikozben megromlott egészségi allapotuk miatt
nem tudnak elhelyezkedni sem. Javasoltuk, hogy ujabb vizsgalat nélkiil
foglalkoztatasi timogatas jarjon azoknak, akik fogyatékossagi tamogatasban, illetve
fogyatékossaguk miatt felnéttként magasabb 6sszegli  csaladi  potlékban,
arvaellatasban és vakok személyi jaradékaban részesiilnek.
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1.4. A fogyatékossiggal €16 emberek, valamint a tirsadalom, a

kozvélemény tudatanak pozitiv befolyasolasa

Ezen tevékenységiink célja a tarsadalomban él6 emberek tudatinak pozitiv iranyba
rténd befolyasoldsa, fiiggetleniil attél, hogy azok érintettek vagy sem. Modszere:
rendezvények, akciok szervezésével, projektekben vald részvételekkel, tudat formalo,
tudatossagot ndveld kozosségi tevékenység szervezésével, a fogyatékos emberek pozitiv
crtékeinek bemutatdsaval és hangsalyozasaval, a teljes jogu tarsadalmi részvétel
eldsegitése érdekében.

E tevékenység részeként a Szdvetség helyi, regionalis és orszagos rendezvényeket,
akciokat szervez, illetve tamogatja tagegyesiileteinek ilyen iranyt tevékenységét.
Folyamatosan tdjékoztatia a médiumokat, sajtotajékoztatokat szervez, informacios
anyagokat juttat el, folyamatosan kapcsolatot tart valamennyi médiummal, segitve azok
tevékenységét orszdgos és terilleti szinteken egyardnt, sajté és kommunikacids
csoportjanak miikoédtetésével.

2013. mércius 4-én
Részt vettlink — részt akartunk venni - a ,,Szivetségben &s partnerségben” orszagos
n6konferencian, amelyrél helyszinét a mozgaskorlatozottsaggal €16 ndk nem tudtik
megkozeliteni. A konferencia napjan a MEOSZ Heine-Medin szekcidjénak szervezésében
fogyatékossiggal €16 nék csoportja tiltakozott az ellen, hogy a Magyar N6k Szovetsége
Ugy szervez fogyatékos emberekr6l is szol6 orszagos ndkonferenciat, hogy azon a
sulyosan fogyatékos, kerekesszékben €16 n6k nem tudnak részt venni, a helyszin ugyanis
nem akadéalymentes.
Amikor a MEOSZ Heine-Medin Szekcidjanak egyik, kerekesszékben é16 nbi tagja széva
tette a szervezdknek, hogy a fogyatékos emberekr$l is sz616 konferencia helyszine nem
akadalymentes, akkor megértd, partneri hozzadllds helyett sértddott visszautasitésban
reszestilt. A nészervezet elndke kozolte: Andrassy uti székhazuk a magyar allam
tulajdona, annak akaddlymentessége kapcsan panaszdval forduljon az 4llami
vagyonkezelohoz. A tiltakozok nehezményezik, hogy a nok egyenjogusagaért,
meltosagaért kiizdo szervezet elnoke kioktat egy stilyos fogyatékossaggal €16 nét, amikor
az részt akar venni egy &t is érinté, réla is sz616 konferencian. Szomoranak tartjak, hogy a
Szovetség noképebe a fogyatékos ndk nem férnek bele. Ismét elballt az a helyzet, hogy
valakik valahol, egy lépcsdsor tetején a fogyatékos emberek problémairél beszélgetnek —
nélkiiliik,
A 2013. marcius 4-8. kozott szervezett orszdgos nékonferencidn — amelynek alcime
Szdvetségben és
Partnerségben- sz6 lesz a nok kozéleti szerepvallalasarol, gazdasagi helyzetérdl, jogaik
érvényesiilésérdl, szocidlis és egészségiigyi helyzetikr8l, tovabbi a tudomanyban, az
oktatasban ¢s a kulturaban betdltétt szerepitkrdl. Ezeken a teriileteken a fogyatékos nok
nem csupan a férfiakkal szemben, hanem ép tarsaikkal Gsszevetve is rendkiviil hatranyos
helyzetben vannak. A konferencidn felszdlal tobbek kozott Tamés Gaspar Miklos
filozofus, Dr. Herczog Maria egyetemi docens és Szabé Maté ombudsman is.

1.4.1. A tiarsadalmi tudat formalas fontos eszkdze a havonta megjelend
Humanitas cimi lap

A MEOSZ iltal kiadott ,,Humanitds™ cimi lap havonta 8.500 példanyban jelenik meg,
eléfizetéses és célzottan eljuttatott ingyenes terjesztési formaban. Részben magazin
jelleggel nydjt szines, szerintink élvezetes informaciokat a fogyatékossaggal €16
embereknek, illetve a tarsadalomban eld érdekl6déknek az életviteliinket meghatarozé
makro és mikro koriilményekrél, azok hatasairdl, a fogyatékossaggal é16 emberek életét
pozitiv példik segitségével mutatja be. A lap informéciokat nydjt a jogszabalyok
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valtozasair6l, a segédeszkdz ellatasrdl, a kiilonbdzd szocialis, kbzoktatasi, felndttképzési,
munkaerd — piaci, egészségiigyi ellaté rendszerekhez t6rténd hozzaférhetdségrél, valamint
a tarsadalom, fogyatékossaggal nem érintett tagjai szamara, a fogyatékos emberek
€lethelyzetérdl, életkériilményeirdl, illetve értékeikrdl, amelyekkel hozzijarulhatnak, és
aktivan részt vehetnek a tarsadalom életében.

Minden szimban jelentiink meg tudésitast az egyesiiletek tevékenységerdl, kiemeljiik a jol
mikodd, hatékony érdekvédelmet ellatd egyesiileteket. Orvendetes tény, hogy a
megrendelések szama elkezdett emelkedni.

1.4.2. Akciék, rendezvények

2013. szeptember 13-an és 14. ,Fogyatékos emberek a tirsadalomban” konferencia
Székesfehérvaron, a Viktoria Rehabiliticios Kézpontban, (8000. Székesfehérvar
Erzsébet u. 20.) keriilt sor r a ,Fogyatékos emberek a tirsadalomban” elnevezési
orszigos konferencia megrendezése a Székesfehérvar Megyei Jogi Véros
(')nkorma’myzata .,2013-as emlékév eldkészitésével kapesolatos feladatok lebonyolitisara
kiirt palyazati timogatasaval. Palydzati azomositonk: S/12-04935. A rendezvény
fovédnoke Dr. Ader Janos koztarsasagi elndk, védndke Cser-Palkovics Andris
polgarmester Gr volt. A konferencia elsé napjén eldadas hangzott el.

* A fogyatékossaggal €6 emberek szocidlis biztonsiga Magyarorszagon - jelen &s
JOv8 Soltész Mikiss EMMI Szocidlis és Csaladiigyi Allamtitkara

* Az egyhazak szerepe a fogyatékos emberek egyenrangt tirsadalmi részvétele
érdekében  Spdnyi Antal megyéspiispok Székesfehérvar

¢ Az Eurépai Uni6 szdndékai és torekvései a fogyatékossaggal é16 europai polgarok
érdekében Dr. Késa Addm, a Fidesz EP képviseldje

* A fogyatékos emberek foglalkoztatisanak helyzete Magyarorszagon 2013. évben
— tervek ¢€s lehetéségek az ENSZ Egyezmény és az EU foglalkoztatas- politikdjanak
tiikkrében. Ddvid Istvdn az EMMI Foglalkozasi &s Rehabiliticios F Oosztalyanak vezetdje

* Fogyatékossag és a mai magyar tarsadalom Laki Ildiké kutaté, MTA
Szociologiai Intézet

* A komplex feltilvizsglatok és a fogyatékos emberek foglalkozdsi rehabilitaciojat
megvalosito  intézményrendszer miikddésének  tapasztalatai, a megvaltozott
munkaképességii emberek foglalkozasi rehabilitaciéjanak irdnyai, kilatisai. Tatosné
Takscs Andrea az NRSZH f6igazgato helyettese

* Az Onkormanyzatok lehetséges szerepei a fogyatékos-iigy teriiletén dr. Chiksén
Csaba MEOSZ alelnoke

* A Fejér megyében €16 fogyatékos emberek ellatdsaban részt vallalo szervezeteket
bemutaté kiadvany ismertetése ~ Horvath Klara a Mk-ak Fejér Megyei
Egyestiletének elnoke

* Az els§ nap programjaval kapcsolatos hozzaszolasok, vélemények, javaslatok — a
résztvevék féruma. levezetd: dr.Hegediis Lajos a MEOSZ elndke

A rendezvényen 108 £
vett részt az orszag
kiillonb&z6 részeirdl,
(tobbek  kozott Martély,
Miskolc, Mezékiévesd,

Kaposvir, Szeged,
Nyiregyhéza, Gydr
varosokbol). A

rendezvényt megtiszteld
érdeklodoket pogacsdval,
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kdvéval, és ebéddel lattuk vendégiil.

Az ebédsziinetben megtartott sajtétdjékoztaton a rendezvény programjaval és céljaval
kapcsolatban adtak tajékoztatast a sajté képviseldinek.

Soltész 4llamtitkdr r tivozésa elStt megtekintette a Viktoria Rehabilitacios
Koézpontot.

2013. szeptember 14-i rendezvény programja azzal kezdédott, hogy Kaszdsné
dr. Leveleki Magdolna szociolégus megnyitotta a fogyatékossaggal é16 emberek életét
bemutato fot6 kiéllitdst, melyet 2013. szeptember 30-ig lehetett megtekinteni a Viktéria
Rehabilitaciés Kozpontban. Horvath Klara, az Ms-ek Fejér Megyei Egyesiilete elnoke
¢s Dr. Hegedils Lajos, a MEOSZ elnoke atadtak a kiallitds dijazott képeiért jard
elismeréseket, jutalomtargyakat.

A r1észtvevd 40 o eldszor
eléadast haligatott meg a
fogyatékossdggal élé 3
embereket ellaté intézetek
vildga cimmel Verdes
Tamdstol, a TASZ
képvisel§jétsl. Majd ratértek a
nap f6 vezérfonaldt alkot6, a
nék  helyzetével foglalkozé
eléadasokra, melyeknek
Osszefoglald cime a
fogyatékossiggal ¢é16 nék
helyzete Eurépaban és
Magyarorszagon volt.
* A magyar fogyatékos ndk érdekképviselete nemzetkézi szinteken
Foldesi Erzsébet a MEOSZ alelngke, az EDF Elnokségi tagja

e Magyarorszagi kutatas anyasagrol, néiségrdl, szexualitasrdl
Hernddy llona, ELTE Béarczy Gusztav Gyogypedagogiai Kar oktatoja

* A nbk, és a fogyatékossiggal €16 nok foglalkoztatisa ma Magyarorszdgon
Kevehazi Katalin, a J6l- Lét Alapitvany vezetdje, a Magyar Néi Erdekérvényesitd
SzGvetség gender-szakértGje

Az el6adasok utan teret adtek a vélemények, gondolatok, javaslatok elhangzasanak,
melynek moderitora Foldesi Erzsébet az Eur6pai Fogyatékos tigyi Forum (EDF)
Elnckségi tagja volt.

Osszességében megallapithato, hogy a konferencia nagy €rdeklodés kézepette zajlott
le. Témdja alapjan j6l illeszkedett az dnkormanyzatisig szelleméhez, a székesfehérvari
emiékévhez. Az orszdg mas részeibél érkezok gy alakitottak ki a programjaikat, hogy a
konferencia utdn meg tudjik tekinteni Székesfehérvar nevezetességeit, miivészeti
értékeit.

1.5. Nemzetkozi szakértdi tevékenység

Egyiittmiitkodés nemzetkizi szervezetekkel:

1.5.1. Eurépai Fogyatékos iigyi Férum (EDF )

2001-t81 mind a mai napig tagjai vagyunk az Eurépai Fogyatékos ligyi
Férumnak (EDF), melynek elndkségi tagja Foldesi Frzsébet, Szovetségiink
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alelnoke, aki 2013-ig az EDF egyik alelndke volt. Az elndkségi tagsagunk is
biztositja, hogy Szévetségiink elnbksége és a tagegyesiiletek azonnal értesiilnek
minden, a nemzetkzi szinten felmeriild, a fogyatékos tigyet érintd kérdésrél.

1.5.2. Fogyatékos Emberek Vilagszivetsége (DPT)
2002-t6] tagja vagyunk a Fogyatékosok Vilagszovetségének. A tevékenységiink
clismerését mutatja, hogy a Szbvetségiink elnokét, Dr. Hegedtis Lajost 2006-
ban a Vilagszovetség alelndkének valasztottdk meg.

1.5.3. DPI Kozép-kelet Europai informacios irodaja

2008-t61 Szovetségiink épiiletében keriilt kialakitasra és az 6ta is itt mitkadik a
DPI K6zép-kelet eurdpai irod4ja. Folyamatosan tartja a kapesolatot — telefonon,
szemelyesen, e-mailban, faxon - a kdmyezd orszdgok fogyatékossaggal é16
embereket képviselé tarsadalmi szervezeteivel. Az informacié cserével és a
tapasztalataink 4tadasdval biztositja az adott orszdgokban fogyatékosséggal 16
emberek érdekvédelmének magas szinten torténé ellatasat, az érdekvédelmi
szervezetek egyiittmiikodését és egymas szakmai segitését.

1.5.4. Mozgissériilt Emberek Eurépai Szovetsége FIMITIC

1998 évtdl tagjai vagyunk a FIMITIC-nek. A szervezet egyik alelnoke Dr.
Chikén Csaba, aki a Szdvetségiinknek is alelndke. 2009-t5l itt a FIMITIC
iroddja Vacott, a Mk-ak Kozép-magyarorszagi Regionalis Egyesiilete
¢épiiletében miksdik. Ehhez a tevékenységhez, illetve a stlyosan sériilt alelndk
személyi segitségnyiijtisdhoz a MEOSZ kéltség-tamogatast nyijt.

1.5.5. Nemzetkdzi programokban val6 részvételiink:

INSERT-POSDRU/96/6.2/S/55474

Az AHSR - Roméniai Szomatikus Fogyatékkal Elék Egyestilete, ( Bukarest,
Calea Mosilor 113. szdm) a MEOSZ- Magyarorszigi Mozgdskorlatozottak
Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége, (H-1032 Budapest, San Marco u. 76. sz.),
a Hargita Megyei Mozgassériiltek Szervezete, (Csikszereda, Mérton Aron u. 50
sz.), €s a ,,Centrul de Resurse pentru Educatie si Formare Profesionald” (Oktatasi
€s Szakképzési Eréforrasi Kozpont) Alapitvany — CREFOP (Bukarest, 4. kerilet,
Poenari u. 1. sz, 13. tombhaz, 50.a) partnerségi megallapodast kotottek. A
megallapodast az ,INSERT - REHABILITACIOS és FOGLALKOZTATO
MINTA KIEPITESE a ROMANIAI FOGYATEKKAL ELOK SZAMARA,
AMELY MEGKONNYITI AZOK ELHELYEZKEDESKET a
MUNKAEROPIACON.” eurépai tdmogatdsi projekt megvaldsitisa érdekében
jott létre.

A projektfeladatok alapjan utaztunk ki 2013 majus 16-18-an Bukarestben és
Prahovéaban, és részt vettiink Bukarestben a zar6 konferencian 2013 december
12-14-€én . A projekt befejezésére 2013. decemberében keriilt sor, a
Szivetségiink teljesitette a projektben vallalt feladatait.

2013. 03. 21-én fogadtuk a Szovetségiinknél a Sanghaj-i Mozgaskorlatozottak
Egyesiiletéto] és a Rehabilitacios K6zpontbd! érkezett hat f5s kinai delegaciot. A
delegdcié tagjai roviden bemutattak az egyesiiletik miikodését, majd nagy
erdeklddést tanusitottak a MEOSZ munkéja, ill. a mozgassériilt emberek
helyzete irant Magyarorszagon.
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2013. 06. 22-én fogadtuk a
Szovetségiinknél a Pekingi
fogyatékos emberek szdvetsége
delegacidjat, akik hivatalos
programon jartak hazdnkban, é&s

kozben latogatast tettek
Szovetségiinknél. Kolcsonidsen

tajékoztattuk  egymast a  két
szivetség tevékenységéril.

2013. szeptember 17-én  finn
mozgassériiltek 15 f8s csoportja tett latogatdst a MEOSZ-ban. A résztvevok nagy
érdekl6dést tanusitottak a Szovetség tevékenysége irdnt.

TELESCOPE Tele-egészség Szolgiltatisok cimii EU Program

2013. 05. 09-¢n MEOSZ TELESCOPE konferencia szerveztink a Hazai
jelzbrendszeres szolgaltatok szamara.

Megszerveztik a program olasz résztvevsi részére budapesti keriileti
szolgaltatékban torténd latogatdsukat.

Elkészitettiink és kitltettiink egy kérdbivet a szolgaltatds mindségének,
esetleges problémainak dsszegzésére

Részt vettlink a Szolgéliatasi Kédex béta verzidja elkészitésében, melyet Foldesi
Erzsébet, a MEOSZ alelndke magyarra forditott és eljuttattunk a magyar
szolgaltatok részére '

Megszerveztilk két f& szolgdltatd kiutaztatasit a MEDETEL konferenciara
Luxemburgba.

2013. december 2-4-én részt vettlink az Eurépai Bizottsig altal a Turizmus
Mindenkinek témdjaban rendezett konferencian Briisszelben a Fogyatékossaggal
El6k Eur6pai Napja (december 3.) alkalméabé!.

1.6. Hazai szakértdi tevékenységiink

» 2013 évben tovdbb folytattuk a mair két éve folyo - A Kozlekedéstudomanyi
Intézett6l kapott felkérés alapjdn - a Budapesti agglomerdcio, illetve az ahhoz
csatlakozé helyi kozisségi kizlekedés akaddlymentességével kapcsolatban készils
reprezentativ, lapasztalati adatfelmérést.

A felmérést a Mozgdssériiltek Budapesti Egyesiiletével, a Vakok és Gyengén ldatok
Kozép Magyarorszdgi Egyesiiletével, a Mozgassériltek Ondllo Elet Egyesiiletével, a
MADA  Alapitvdnnyal és rehabiliticios szakérték kozremikodésével kizdsen
végezziik.

Eredmény: 14 varoskérnyéki iitvonal - irdny és 47 budapesti frekventdlt objektum
eljutdsi lehetGségeit vizsgdltuk a kozosségi kozlekedés valamennyi kézlekedési
eszkozére vonatkozoéan.

Ennek az adatfelmérésnek, illetve az ez alapjdan megindulo helyszini felméréseknek,
egy utemezett akadalymentesitési koncepcié lesz a végeredménye a kovetkezs
években, mely eldsegiteni a fogyatékossdggal él5 embereknek a tomegkoziekedés
igénybevételét,

Az elbzetes tanulmany, kozremitkodésiinkkel elkészilt és benytjtdsra kerilt a
kozosségi kozlekedésért felelds dllamtitkdrsignak, amely tovdbbi Sfelmérésben valé
kizremikiodésre kért fel benniinket. A felmérés témafelelGse a Kozlekedéstudomanyi
Intézet.
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* A Fovarosi Kozteriilet Feliigyelet kérése alapjan felvettik a kapcsolatot a
mozgaskorldtozott embereket tEmorits szolgalatokkal, és bekértik az adott
orszigban alkalmazott, a mozgaskorlitozott emberek parkolasit segité Parkolé

kartyak fotéit.

® Megkeresések alapjan t5bb érzékenyits tréninget tartottunk vallalatok és cégek
dolgozdinak. A tréning megtartasa sziikséges volt a cégek szdméra ahhoz, hogy eu-s
palyazatokon vegyenek részt. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy helyes volt az a
korményzati elképzelés, mely mar a palyazati kiirdsban el6irja az érzékenyité
tréning megtartasat,

1.7. Tarsadalmi szervezeti kapcsolatok, részvétel a szakmai és
érdekegyeztetd testiiletek munkajaban

Folyamatos szakmai egyiittmiikédések:
1.7.1. Védett Szervezetek Orszagos Szivetsége
Folyamatos, rendszeres és naprakész kapcsolatot tartunk a VSZOSZ-el. A szervezet
elndke egyben a Szdvetségiink Ellendrzé Bizottsaginak az elndke is. Folyamatosan
cgyeztetlink a megvaltozott munkaképességii — sulyos mozgéskorlatozott emberek
foglakoztatasi lehetéségeinek fejlesztésében, az allami tamogatisok minél hatékonyabb
felhasznldsdban, Szovetségiink elndkét, Dr. Hegediis Lajost ebben az évben
bevilasztottak a szervezet elndkségébe.

1.7.2. Tarsadalmi Unié6
Rendszeresen részt vesziink a Tarsadalmi Unio rendezvényein.

1.7.3. Nonprofit Human Szolgiltatok Szovetsége
Tagszervezete vagyunk és napi kapcsolatban 4llunk a Szovetséggel, a kapcsolatot
elektronikus levelezéssel és telefonos kapcsolattal tartjuk. Munkatarsunk a szervezet
elnbkségének tagja.

1.7.4. Fogyatékos Emberek Szivetségeinek Tansicsa
A FESZT alelntke dr. Hegediis Lajos, Szovetségiink elnoke. Tevékenységiink a
mikodést biztosité rendezvényeken vald részvételre korlatozodik, mivel a FESZT
érdekérvényesitd tevékenysége az elmlt iddszakban besziikiilt,

1.7.5. Tele-Commal a raszorultakért Alapitvany
Az Alapitvany kuratériuma az idén is folytatta tdmogatssi tevékenységét. Osszesen a
mozgaskorlatozott személyektsl beérkezett palyazatok alapjan forrdshidny miatt csak
357 db-ot tudtak tdmogatni. A Kuratérium tajékoztatisa szetint 2014 évben a Tele-Com
nem tamogatja az alapitvany miiksdését, igy valészinileg jelentésen csokken a
tamogatottak szama.

1.7.6. Paralimpiai Bizottsag
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2013.05.09 és 2013. 11.17-én
Részt vettiink a Paralimpiai Bizottsag kozgylilésén, mely az alabbi napirend
szerint zajlott le..

Londoni Paralimpia. Szakmai 6ssz-értékelés

Szakmai beszamolé és tervek

Sporttudomanyi beszamol6 és tervek

Szakmai beszamolo és tervek

Klasszifikacio a parasportban

Londoni beszamold és a fejlodés lehetdségei

* sportoldi szemmel

» Tervek a Ri6 2016 Paralimpidig, 6sszegzés

1.8 Az érdekérvényesitd tevékenység tovabbi teriiletei

1.8.1. Tagegyesiileti vezetdk és aktivistak felkészitése

e 2013. mijus 12. (Vasarnap) Teriileti Aktivistik Tandcskozdsa

Résztvevok: Fejér megye, Gydr—Moson —Sopron megve, Vas Megve. Komdrom —
Esztergom Megye Veszprém megye, Zala Megye tagegyesiileteinek helyi
csoportvezetdi, aktivistdi.

1.) T4jékoztatas a TAT feladatairél, jellegérs!

2.) Téjékoztatis az egységes tagnyilvantarté program miikddtetésérsl

3.) A fogyatékos emberek nemzetkszi mozgalmainak eredményei,

4.) Hogyan tovibb MEOSZ - nyilt vitaforum a politikérl, a

tarsadalompolitikdr6l a MEOSZ kiildetésérél, jovojérol, fejlddési iranyarol.

5.) Egyéb aktualitasok

e 2013. oktdber 12. (szombat) Teriileti Aktivistak Tanacskozésa
Meghivottak: Csongrad megyében, Békés Megyében, Jasz- Nagykun—Szolnok
Megyében miksédé MEQSZ
Tagegyesiiletek vezet5i, helyi
csoportvezetdi, aktivistai
1.) Megnyit6, a TAT
2) T4jékoztato a i
TELESCOPE  TELE-
EGESZSEG
Szolgaltatdsok cimii EU
Programroél
3.) A MEOSZ
Alapszabaly  moédositd
javaslatdnak ismertetése
€s megvitatasa
4) A fogyatékossaggal
€l6 emberek életkoriilményeinek javitisa érdekében, a MEOSZ Altal
készitett jogszabaly médositasok tervezetének ismertetése &s megvitatasa,
5.) Egyéb aktualis jogszabalyvaltozasok ismertetése, konzultacié
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2. JOGI SEGITSEGNYUJTAS, JOGSEGELY
SZOLGALTATAS

OFP 4.2 k.: Béviteni szitkséges mindazon informdciészolgdltats, tandesado, kizvetitd szolgdlatokat és tréningeket,
amelyek révén a fogyatékos emberek tdjékozédhamak az ditaluk igénybe vehetd szolgdltatdsok korérdl, s amelyek
segitséget nyijtanak ahhoz, hogy az igényeiket érvényesithessék

A mozgéskorldtozottsaggal €16 emberek részére a bekdvetkezett egyéni jogsérelmek, vagy
jogi segitségnytijtdsi igény esetére a Szovetség kdzpontjsban, illetve egyes
tagegyesilleteknél (anyagi forrdsok fliggvényében) személyesen, telefonon, irdsban, e-
mailon adott jogi segitségnyujtast szerveztiink.

A Szbvetség szerzddéses jogviszonyban 4ll az IRM Jogi Segitségnyujté Szolgslatival,
igy elfogadja a jogi segitségnyiijté Szolgalat altal kiadott ingyenes jogi tanacsadasi
utalvanyokat. Szovetségiinknél egy 6 ligyvéd megbizasi szerzddéssel, valamint 1 £
jogtandcsos alkalmazott végezte a feladatokat, 2013, 12.04-t6] még 1 & jogtandcsost
alkalmazasara keriilt sor.

2013. évben dsszesen 528 iigyben tortént intézkedés. Ebbdl 417 telefonos, 16 érkezett e-
mail-en, 26 db érkezett postai tton, 69 f6 személyesen. Ez valamivel kevesebb, mint a
2012 ¢évi iigyintézések szama. A telefonos megkeresésekbdl 237 db a Parkolasi
igazolvanyok haszndlata sordn kiszabott pénzbiintetések jogossdgat vitatta.

A 2013-es évben — a kommunikaciés formatol filiggetleniil — Ssszesen 217 irdsos
dokumentum késziilt.

Az ugyek 40%-a kozigazgatasi, ezen belill is jarmiivel torténé megéllas és varakozas
szabalyainak megsértése, 52%-a szocidlis és tarsadalombiztositdsi tigy: tb- és szocialis
ellatasok igénybevételi lehetdségeire kiterjedd tdjékoztatds, vagy jogorvoslati kérelmek
(fellebbezés, feliilvizsgalat, a penijitis lehetdségérdl csak tdjékoztatist tortént eddig,
pertjitasi eljards ténylegesen eddig nem keriilt meginditasra.)

A fennmaradé 8 % a polgiri jog teriiletérdl keril ki: hizassag-felbontas, hazastarsi
vagyonkdzdsség megsziintetése, 6rokdstdes, bankhitel-tartozds miatti megkeresés volt.
Jogteriilettd] és kommunikécios formatdl fiiggetleniil az iigyek 85 %-a tisztan tijékoztatds,
15 %-anal toriént segitségnyujtis beadvany megfogalmazisdban, illetve a mésik résztvevd
— tobbnyire intézmény, szervezet - hivatalos levélben torténdé megkeresésében realizalédott.
Megfigyelhetd, hogy az érdekl6dék 35 %-az a fellebbezési hataridd lejarta utdn kezdett
érdeklodni a jogi lehetdségei irant, akik figyelmét fel kellett hivni arra, hogy jogi 1épés
megtételére mér nincs lehetsége az adott ligy vonatkozasaban.

3. SZERVEZET MUKODTETES

OFP 4.4. d.: A Madridi deklardcié egyik alapelvének, a ,,Semmit Rlunk, Nélkiiliink” elv érvényesiilése érdekében
meg kell teremteni a fogyatékos emberek érdekérvényesitd szervezeteinek biztonsdgos, Seladatardnyos mikodési
Jeltételeit

3.1. Demokratikus testiiletek miikodtetése
A Szovetség demokratikus mikodését biztositjdk a demokratikusan megvalasztott
szivetségi testiiletek, az
- Kiildottkbzgyiilés
- Elnbkség
- Ellenérz6 Bizottsag
Melyek vélemeénylink szerint a szervezetiink demokratikus és torvényes miikddésének
alapfeltételct jelentik. A Szdvetség testiileteiben részt vevé tisztségviselok valamennyien
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dnkéntes munkdban, dijazas nélkil végzik tevékenységiiket, és a tevékenységiikkel
kapcsolatosan felmeriilt koltségeiket a Szovetség megtériti.

A koltségek jelentds cstkkentése érdekében — a takarékossagi szempontokat figyelembe
veve — a Szovetség elndksége tovabbra is foglal allast, hogy a beszamol6
kiildottkdzgytiléssel egy helyszinen, egymast kévetd napokon rendezi meg a Szdvetség
tagegyesiileteinek vezetdinek és aktivistainak mozgalmi képzését. Killdottkozgyiilés

3.1.1. Kiildottkozgyiilés

2013. majus 10.

A MEOSZ Kiilddttkozgyilése
nyilvanos, amelyen barmely
érdekldd6 részt vehet, a levezetd
elndk engedélyével hozzaszdlhat,
azonban szavazati joggal csak a
kiildottek rendelkeznek.

1.) Hatarozatképesség megallapitasa,

Jegyzokonyvvezetd,  jegyzokonyv  hitelesitdk, Szavazatszamlalé Bizottsag
megvilasztasa, a Kiildéttkozgylilés napirendjének elfogadisa

2} A Kildottkozgyllés résztvevdinek koszontése, a meghivottak és vendégek
megjelenésének fiiggvényében.

3.) A Kildsttkdzgyiilésen megjelend vendégek hozzaszoléasa, tdjékoztatoja

4.) A MEOSZ 2012. ¢évi Kozhaszni tevékenységérél szolé beszdmolé szébeli
kiegészitése

5.) A MEOSZ 2012. évi Mérlegbeszamol6janak szobeli kiegészitése, a Konyvvizsgaloi
jelentés ismertetése frdsos eldterjesztés mellékelve

6.) Az Ellendrz6 Bizottsag jelentésének ismertetése

7.) Az eldterjesztések vitdja, hozzaszolasok, szavazas az elterjesztésekrdl a kézhaszna
jogallds megerdsitése

8.) A MEOSZ szervezetének fejlesztése — az Elnokségi iilés déntései alapjan, ennek
figyelembevételével a 2013. évi Munkaterv és Koltségvetési terv ismertetése

9.) Az elbterjesztés vitaja, szavazas az el6terjesztésrdl

10.) Egyebek

2013. november 16.
A Szovetség rendkiviili Alapszabdly - modosité Kiildsttkszgytilését napjan (szombaton)
9.30 6rai kezdettel, a MEQSZ Kozpont ,,Radai Sandor” Termébe (1032 Budapest III.,
San Marco utca 76.) az alabbi napirenddel &sszehivom.

1.) A megjelent Kiildéttek regisztralasa
2) A Kildottkdzgyilés  megnyitisa, hatarozatképesség ~ megallapitasa,
jegyzokdnyvvezett, jegyzokonyv hitelesitok, szavazatszamlalé bizottsag megvalasztasa
3.) A MEOSZ Alapszabalyanak modositasarél sz616 eloterjesztés megvitatdsa
Az elbterjesztés jelen meghivé mellékleteként frdsban megkiildve.
Az Elndkség altal jovahagyott, a KiildSttkozgyiilés elé terjesztett Alapszabily
modositasokat, a kordbbi Alapszabdly szerkezetébe beépitve, az egységes szerkezetii
Alapszabaly dolt félkovérszedéssel tartalmazza.

A médositdsi javaslatok szébeli indokLisat dr.Hegediis Lajos a

Kiildottkozgyiilésen teszi meg.
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4.) A Kiildottkozgyiilés esetleges modositd javaslatait kdvetden kialakuld Alapszabily
modositassal kapesolatos nyilt szavazis

3.} Az Alapszabdly médositasb6l eredden, a Tagegyesiiletek Szbvetségi feladatainak
teljesitésére vonatkozé adatszolgiltatist biztositd »az0vetségi  adatszolgaltato
rendszer” tervezetének bemutatésa és megvitatisa.

6.) Elndkségi tag lemondasanak elfogadésa és helyébe a 2015. majusaban esedékes
altalanos tisztljité Kiildottkozgyilésig, 0j elnskségi tag megvalasztisa.

- Nasz Margit Einckségi tag, egészségi allapotanak romldsa miatt, Elnckségi
tagsagdrol frasban lemondott. A lemondas hatalyba lépéséhez a Kiildsttkozgyiilés
Jjovahagyasa sziikséges.

- Az Elnbkség 2013. oktober 11.-én tartott Elnokségi {ilésén hozott egyhangu
Hatarozata szerint, az Elndkség, figyelembe véve a jelélt hosszi id6 alatt,
tagegyesiiletei vezetoként végzett kivalé tevékenységét, tovabba a MEOSZ kozos
céljainak megvaldsitdsa érdekében végzett tevékenységét, Téth Margitot, a
Mozgdskorlatozottak  Csongrdd Megyei Egyesiiletének  Elndkét javasolja
Kiildéttkozgytilés szaméra Elnskségi tagként torténd megvalasztasra.

- A jelolt személyes bemutatkozasa.

- Vita a jel6léssel kapcsolatban, esetleg mds jeloltre vonatkozo javaslat megvitatésa,
majd a jeloltek jelolo lapra keriilésérd! szavazds. (Amennyiben a tisztségre csak egy
jelolt marad, Gigy a jeloit megvalasztasa nyilt szavazassal térténik, tobb jelolt esetében
irasos titkos szavazassal torténik a megvélasztas.)

7.) Egyebek, a Kiildsttkdzgyiilés lezardsa

3.1.2. Elnékségi iilések

2013. majus 9. Siéfok

1.) A jelzbrendszeres hazi segitségnyijtds helyzete, finanszirozasi, igénybevételi és
fejlesztési lehetdségei a fogyatékossaggal é16 emberek szamara. A MEOSZ nemzetkdzi
Teleszkop Programjanak bemutatasa

2) A MEOSZ Koézhasznisgi beszdmoldjanak, Mérlegének Kiildsttkozgylilés elé
terjesztésének jovahagyéisa

3.) A MEOSZ és a Tagegyesiiletek civil t5rvénybél ereds kotelezettségeivel kapcsolatos
teendok attekintése, dontés a MEOSZ 1j feladatok felé torténé nyitdsanak lehetséges
iranyair6l és ezzel osszefliggden, a tagsagi kor lehetséges bévitéseinek moédjairdl, illetve
a MEOSZ Alapszabaly médositas iranyairél.

4.) A MEOSZ 2013. évi Munkatervének és Koltségvetési tervének Kiildottkozgyiilés elé
terjesztésének jovahagyasa, figyelembe véve az el6z6 napirendi pont tirgyalasa soran
hozott déntéseket.

5.) Szakmapolitika, tarsadalompolitika, hogyan politizéljunk a fogyatékossaggal €él6
emberek képviseletében, killonds tekintettel a kozelgh valasztdsok kapcsan érkez6
megkeresésekkel kapesolatos magatartasra.

6.) Egyebek

A nyilvanos, kibSvitett Elnokségi iilésre meghivast kapott Balog Zoltin az Emberi
Eréforrasok Minisztériumat vezeté Miniszter, akinek jelenléte fiiggvényében az
iddbeosztas valtozhat. A Miniszter Urat Fiilép Attila helyettes allamtitkar képviseite.

2013. szeptember 6. Budapest
A MEOSZ Elntkség kihelyezett iilését a Mozgassériiltek Budapesti Egyesiilete

Egyetemes Tervezés Informacios és Kutaté Kézpont helyiségébe — Budapest, Lurdy
Haz III. emeleti Irodakézponjdba, a Budapest, Kényves Kalman krt. 12-14 sz. alatti
¢piiletbe hivtuk ossze.

1.) Tajekoztatss az el6z6 Elnokségi iilés 6ta tértént eseményekrsl
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2.) Az Egyetemes Tervezés Informicios és Kutaté Kozpont bemutatisa
3.) A Herceghalmi Mozgiskorlitozottak Egyesiilete felvételi kérelm
4) A MEOSZ 2013. évi === 3
Munkatervének és koltségvetési
tervénck  végrehajtasarél  szdld
tajékoztatd

5.) A MEOSZ érdekkorébe tartozo,
megvaltozott munkaképességii
emberek foglalkoztatisat végzd

vallalkozasok, intézmények
gazdasagi tevékenységének
segitése érdekében, a MEOSZ
szervezetébe épitett kdzds

Marketing és Informicios
Kézpont létrehozasara vonatkozo
clképzelés megtargyalasa.

6.) A MEOSZ tagegyesiileteinek fejlesztése, az egységes tagegyesileti standardok
kialakitasa, a tagegyesiletek és a MEOSZ kapcsolatrendszerének fejlesztése érdekében
halozatfejlesztési referensi megbizatés létrehozisara vonatkozé javaslat megtargyalasa.
7.) Dontés, a jelenleg hatalyos jogszabaly szerint, a kézhasznt status tovabbi megtartisa
¢rdekében sziikséges, Alapszabaly médositast jovahagyé rendkiviili Kiildéttkdzgyiilés
tartasarol, az Alapszabaly médositasra vonatkozé koncepci6 kialakitdsarol.

8.) A Székesfehérvari Viktoria Alapitvany 1 f8 Kuratériumi tagjara, 1 £6 Ellenérzé
Bizottsagi elnokére vagy tagjéra (1 £6) vonatkoz6 jelolés.

9.) A 2013. évi tagegyesiileti péalydzatok kifrdsanak céljaira vonatkozd terv
meghatarozasa.

10.) Déntés egyedi timogatasi kérelmekrol

11.) Egyebek

2013. oktéber 11. Hédmezbovasarhely
1.) Tajékoztatas az el6zd Elnokségi iilés 6ta tortént eseményekrol

2.) A régidban miik6d6 tagegyesiiletek tevékenységének bemutatésa

Bekés megyei egyesiiletek: Medgyesegyhaza és Bankat Mk-ak Egyesiilete, Mezdberény Varos és
Komyeke Mozgaskorldtozottainak Egyesiilete. Mk-ak Békés Megyei Egyesiilete, Mk-ak Békés Vérosi
Egyesiilete, Mk-ak Békésszentandrési Egyesiilete, Mk-ak Csanadapica és Vidéke Egyesiilete, Mk-ak
Csorvasi Egyesillete, Mk-ak Dél-AlfSldi Regionélis Egyesillete, Mk-ak és Hadirokkantak Gyomaendrédi
Egyesilete, Mk-ak Mezdhegyesi Egyestilete, Mk-ak Oroshaza és Vidéke Egyesiilete, Mk-ak Szarvasi
Egyesiilete, Mk-ak Té6tkomlési Egyesiilete

Csongrad megyei egyesiiletek: "Add a kezed" Ms-ek Egyesiilete, "Egyitt- Egymasért a Fiatalokkal" Mk-
ak Egyesilete, "Kékszivarvany" Mk. Egyestlet, "Segité Kéz" Mk-ak Egyesiilete, Deszki Mk-ak
Kdzhaszni Egyesillete, Mk-ak Csongrad Megyei Egyesillete, Mk-ak Szatymazi Egyesillete, Szegedi Ms-
ek Aliternativ Egyesillete

3.) A ,,Vajddk a Romékért” Alapitvany és a MEQSZ kézti lehetséges egyiittmiikSdés
megtargyalésa.

4.) A MEOSZ Alapszabaly modositasi javaslatinak megvitatasa

3.)Jogszabdly médositasi javaslatok megvitatasa

6.) Dontés egyedi tamogatasi kérelmekr6!

7.) Egyebek

2013. november 16.

1.) Javaslattétel a Kiildottkdzgylilés szamdra Jelols Bizottsig vélasztisara, a
tagegyesiiletektSl, valamint a Tagozatoktol beérkezett javaslatok figyelembevételével,
2.) A Tagegyesiiletektdl, Eln6kségi tagoktdl az Alapszabdly maddositéssal kapesolatban,
a legutobbi Elndkségi iilés ota beérkezett javaslatok figyelembe vételével kiegészitett
Alapszabaly megtargyalasa és Kiildottkozgyilésre torténd elbterjeszthetdségének
megvitatisa.
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2013. december 22.
1) Tajékoztatas az el6z6 Elnokségi iilés 6ta tortént eseményekrol
2) Téjékoztatds egy miivészeti kezdeményezésrdl Meghivott vendégek: Bélint Emese
(Emily) eldadomiivész, Farkas Balint szinmiivész, Monspart Sarolta MOB alelnok,
Buzénszky Jend az Aranycsapat tagja — a program kezdeményezéi ,, Paraszupersztdr”
3) Egytittmiik6dési lehetdségek a MEREK 4ltal elnyert EU Program megvalositésaban
3) A MEOSZ munkaszervezetének fejlesztésére vonatkozo terv bemutatdsa
4) A MEOSZ 2014. évi kiemelt programjainak jovahagyasa Javasolt kiemelt
programok:
- Szabadiddsport programok
- A ,Paraszupersztdr” miivészeti tehetségkutaté rendezvények regionalis és kozponti
programjai
- Orszdgos reprezentativ szociolégiai felmérés a mozgassériilt emberek
életkoriilményeirdl:
a.) Intézményben €l6 emberck koriilményei, kitagolasi sziikségletek, vagy egyéb
elhelyezési, illetve életsziikségletek — képzés, atképzés, szocidlis segitségnyjtas
b.) Egyéb, lehetséges felmérési szempontok: Eletkor, nem, fogyatékossag mértéke,
teriileti (fovaros, megyeszékhely, kisvdros, kistelepiilés, tanyavilag) sajatossagok,
képzettség, munkaképesség, munkalehetdségek, egyéb szempontok.
- Képzési iranyok kijeldlése
- Otletborze 2014, — az Elnckségi tagok javaslatai a 2014. évi munkaterv
Osszeallitasahoz.
5) Beruhézasok, fejlesztések meghatarozisa:
- Tamogat6 Szolgalat jarmiiparkjanak fejlesztése, elhasznalodott jarmiivek cseréje
- esetleges, egyéb fejlesztések

3.2. Atlathatosag, kontroll, ellendrzés

3.2.1. Ellenérzé Bizottsag (vilasztott testiilet)

A Szovetség Ellendérzé Bizottsiga, mely 5 f6 folyamatosan ellendrizte a Szbvetség
2012. évi gazdalkodasi tevékenységét. Kiilsd szakértGt nem vettek igénybe.

3.2.2. Konyvvizsgalé

A Szbvetség konyvvizsgildja mir évek o6ta a Kontroll Audit Kinyvvizsgild,
Szdmviteli és Tandcsadé Kft, 7400. Kaposvir Szant6 u. 5. szam, alkalmazisa
vallalkozdsi szerzddéssel torténik. A kodnyvvizsgalo elvégezte a 2012. januar 01-t5l
2012. december 31-ig terjedd beszamolasi idészak gazdalkodssanak ellenérzését. Az
ellenérzésének eredményeképpen auditdllta az erre az idészakra vonatkozé szakmai és
pénziigyi beszamolét. Jelentését a beszamolohoz eredetben csatoltunk.

3.2.3. Belso ellenorzés
A Szovetség 2013.01.01. és 2013.12.31. kozétt idbszakban a MEQSZ vezetdi

folyamatosan ellendrizték a gazdalkodasi tevékenységet, hidnyossagot nem tapasztaltak.
A belsé ellendrzési tevékenységet a Szovetség fotitkara iranyitja

3.3. Infrastruktiira és a szervezet miikodtetése

3.3.1. munkatarsak alkalmazasa:
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Szbvetségilinknél 2013 évben a munkavallalok atlagos statisztikai létszama 49 £8 volt, mely
3 fével kevesebb a 2012 évi létszamnal. Ebbél:

* Kozponti Tamogaté Szolgilatnal dolgozott: 1 f6 szolgélatvezets, 5 6 személyi
segitd, 8 16 gépkocsivezetd, 1 f5 adminisztritor, 1 f6 diszpécser, sszesen: 16 £6
(ebbdl részmunkaidés 6 6, megvaltozott munkaképességii: 5 £5)

¢ Lakas Akaddlymentesitési Tdmogatds, mint kotelez6 4llami feladat végzésével
kapcsolatos tevékenységet végzé személyek szama: 1 f6, aki maga is részmunkaidds,
megvéltozott munkaképességii.

*  Orszagos Tavoktatdsi, Taivmunka és Munkaerd — piaci Tandcsad6 Intézet (OTT)
feladataival foglalkozo munkatarsak: 1 fd igazgaté, 1 o6 igazgatShelyettes (oktatd) 1 £6
adminisztrator, 1 f6 technikai munkatars, 3 f6 munkaerd —piaci tandcsadé, 2 f6 jogisz,
1 f6 pszicholégus, 1 8 sorstarsi tandcsadé. Osszesen: 11 £§ (ebbdl részmunkaidés 9,
megvaltozott munkaképességii: 9 £6)

* A Szivetség miikddtetésével, a killiigyi tevékenységgel és az orszagos hilézat
koordindlisival foglalkozé munkatirsak szama: 22 f6 ebbdl részmunkaidés,
megvaltozott munkaképességli: 16 6)

Meghatirozé a megvaltozott munkaképességii, fogyatékos dolgozék 1étszam 30 f6, és ez
az alkalmazotti Iétszim (61 %), amelyre tekintettel a Szdvetség rehabiliticios
akkrediticids tandsitvannyal rendelkezd foglalkoztatoként, bértamogatisban részesiil,
ezaltal csokkentve a miikddési tAmogatasra esd bérkoltséget,

Koziilik 24 mozgaskorlitozott (10 fo kerekes székes, 5 f6 manké vagy tam bot allando
hasznalatéra szorul, 6 f5 jarogéppel kozlekedik, és 8 £ visel ortopéd cip6t), 2 1§ vak, 3 £6
siket és 1 fo értelmi fogyatékos.

3.3.2. Iroda és oktaté terem fenntartasa, mikodtetése
A Szbvetségvezetd testiileteinek zavartalan miikddését és tevékenységét biztositja a sajat
tulajdonban 1évé kozponti épiiletiink és tandcstermiink. Az itt dolgozok bérkoltségének
bértdmogatason feliili részét, a kiils6 szakértok igénybevételét, a mikddtetés soran vasarolt
anyagok €s a rezsi koltségeit az dllami koltségvetési timogatasbél finanszirozzuk.

3.3.3. A fogyatékossiaggal él6 emberek szabadidds, iidiilési, pihenési
programjaihkoz biztositott segitség

OFP 3.7.e.: Szocidlis alapon gondoskodni kell az iidiilés tamogatdsdrdl, megvizsgdlva, hogy milyen
intézkedésekre van sziikség ahhoz, hogy az tdilést biztositc intézmények (utazdsszervezdk,
szdlldsadok, programszervezdk turisztikai honlapok) szolgdltatdsai hozzdférhetdk legyenek a
Jogyatékos személyek kiilinbozd szitkségletil csoportjainak

A Szovetség Zamardiban rendelkezik egy adoméanybol szarmazo, de sajat er8b3l atépitett
¢s akadalymentesitett, 8 személy + 2 pétagy elhelyezésére alkalmas iidiildvel. Az diilét
2013. médjus 23-t6l szeptember 18-ig, 12 turnusban — 31 fé silyos mozgaskorlitozott
személy, valamint 24 fé kisérd, és 11 gyermek vette igénybe. A mozgaskorlatozott
személyek koziil 21 fé6 hasznalt segédeszkizként kerekes széket. A résztvevok koziil 4 £6
nem vette igénybe a MNUA Erzsébet kartya programjanak tamogatasat.

A Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvannyal kotott szerzodés alapjan, az elmult évhez
hasonldan, tovabb folytattuk az Erzsébet kartya programban nyertes személyek szamaéra a
Szovetség, illetve a Szovetség dltal ellendrzott és akadalymentesség feltételeinek megfelels
tidiiléhelyek elfogadd helyként térténd bevonasaval az iidiiltetéseket. A Program teljes
lebonyolitdsaban, a foglalasok intézésében segitséget nyujtottunk a hozzank forduléknak, a
pénziigyi elszamoldsokat a Szévelség gazdasagi osztaly munkatarsai végezték.

Ugyanakkor az MNUA-n4l kezdeményeztilk harom sematikus tabor résztvevéinek idiilési
tamogatasat. Ez alapjan keriilt kiirasra
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A Bice-Béca tdbor, ahol 39 sulyos, fogyatékossaggal elé gyermek tudott iidiilni sziileivel és
testvérével, Gsszesen 117 f& vett részt a taborban, melyet a Bice-Béca Alapitvanyunk
szervezett meg.

Valamint az Ifjisagi tabor 1. és Ifjusagi Tabor II., ahol dsszesen 108 5 tudott iidiilni a
kiséréikkel.

A MNUA Iehetdséget nyujtott arra, hogy a taborokban szakmai segit6k is
kézremiikdjenck, akik részvételi dijét az Alapitvany atvallalta, és még 10.000,-Ft értékii
Erzsébet utalvanyban is részesitette Oket.

A taborok megrendezésére Fonyodon, a Hotel DAM-ban keriilt sor, ahol tSbbnyire
megfeleld korilmények kozott tudtak a gyermekek és fiatalok iidiilni. A taborok ideje alatt
a Szdvetségink Ifjlisagi tagozata gondoskodott a résztvevdk szaméra megfelelé

programokrol.

Ennek a programnak a keretei kozt 2013. évben a kdvetkezé adatokkal jellemezhetd
Szovetségiink tevékenysége:

Udiilé Fé vendégéj dsszeg
Repabitiiits Kospomt. 211 1266) 9360000
MEQSZ Pihenéhaz Siéfok 66 462 2100000
j;;i ’fz;ﬁ); ]?‘zinaras és Gunarasi 70 3736 26 820 000
Albertirsai Rehabilitdcios Haz 32 192 980 000
Bokréta Apartman hdz 46 322 1 040 000
Cicdskacus Vendéghadz 124 744 3 780 000
Hévizi Apartman 42 252 880 000
Hotel DAM Fonyvod liget 1654 8270 39 000 000

2967 14244 83 960 000

3.4. Egységes tagnyilvantartis bevezetése

2012. januar 1. napjatol kezdtik meg a webes alapl, szAmitégépes tagnyilvantart6
rendszeriink tesztelését, mely 2013. januarjatdl élesben miikddik. A tagegyesiletek
meglévé adatbazisait dtkonvertaltuk az Uj programra, ezzel is segitve a zavartalan atallast.
2013 majusaban Gjabb képzést tartottunk a tagnyilvantartd program kezelésére, feltsltésére
vonatkoz6 ismeretek elsajatitisa érdekében. Jelenleg az éltalunk fejlesztett és fenntartott
MEOSZ orszigos tagnyilvantarté és statisztikai rendszer milkddése az egyesiiletek 95%-
dban beindult, a tagok személyes adatai az egyesiiletek nyilvantartoi szamara, Ssszesitett
statisztikai adatok készitésére céljabol a Szdvetség vezetdi szamara rendelkezésre 4llnak.
Elkésziilt az tagegyesiilete kotelezd adatszolgaltatisat biztositd, eddig papir alapii
statisztikai anyagénak elektronikus verzidja is, melyet a 2013-ban mar adatokkal toltsttek
fel.

Jelenleg 91 tagegyesiiletiink rendszeresen hasznilja a tagnyilvéntarté programot, és
szolgiltat adatot. A beszamolé készitésének ideje alatt 149 266 aktiv tagot jelzett a
nyilvantartasunk.

3.5. Mozgalmi és tapasztalati szakért6k képzése

OFP 4.2.k.: Bbviteni sziikséges mindazon informdcioszolgdltatd, tandcsads, kozvetité szolgdiatokat és
tréningeket, amelyek révén a fogyatékos emberek tijékozddhatnak az dltatuk igénybe vehetd szolgdltatdsok
korérdl, s amelyek segitséget nyijtanak ahhoz, hogy az igényeiket érvényesithessék.
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Szbvetségiink folyamatosan torekszik arra, hogy az egyesiileteinknél foly6 érdekvédelmi
munka szinvonala emelkedjen, és szakmaisdg keriiljon eltérbe a tanacsadésoknal, az
akadalymentesitési kérdéseknél. Ezért tovabb folytatja azoknak a szakértdknek a
képzését, akik bar nem rendelkeznek az adott téméban felséfoki szakirdnyn
vegzettséggel, viszont az allapotukbél adéddan tapasztaljdk nap, mint nap azokat a
hatranyokat, amelyeket a fogyatékossaggal él6 embereknek — tehdt nekik is - le kell
kiizdeni, igy mint tapasztalati szakértdk vehetnek részt az tigyintézésben.

2013. Majus 09. (csiitértok) Siofok

1. Valamennyi résztvevé szidmdra kozos tdjékoztatas és képzés a Kiildottkozgyiilés
termében
A hazai fogyasztévédelmi intézményrendszer eszkizeinek haszndlata a fogyatékos
emberek érdekeinek védelmében. A képzés kiterjed az dltaldnos fogyasziévédelmi
eszkOzok  ismertetetésén kiviil a  fogyatékossdggal éI6  emberek specidlis
Jogyasztévédelmi problémdira és annak megolddsi lehetGségeire is.

a.) Specidlis fogyasztévédelmi problémak — fogyaszt6i csoportok, a pénziigyi
rendszerek  fogyasztévédelmi  sajdtossigai, fogyasztovédelmi  tanacsadd
szolgaltatasok, békéltetd testiiletek mikodése, ,

b.) Helyi csoportvezetdk, egyesiileti vezetdk, gazdasagi vezetdk, pénztirosok,

tapasztalati tanacsadok és aktivistak képzése

2. Altalanos, valamennyi résztvevd szamara hasznos vezetdi ismeretek

a.) A civil t6rvényb6l eredd kotelezettségek, Alapszabalyok médositasa, kozhasznisig
feltételei
b.) Az egységes tagnyilvéantarto és tagdij nyilvantarté program mikadtetése
¢.) Kommunikacids ismeretek
d.) Szakmapolitika, tdrsadalompolitika, hogyan politizéljunk a fogyatékossaggal &6
emberek képviseletében.

2013. Miajus 11. (szombat) Siofok

1.) Gazdasagi vezetSk, gazdasagi tevékenységgel is foglalkozoé csoport aktivistik
(pénztarosok) képzése
- Az 1jj civil torvénybdl eredé, az vj tipusi kdzhasznisagi beszamolo és melléklet
elkészitésével, letétbe helyezésével kapesolatos ismeretek
- A Szamviteli torvénybdl, illetve egyes adotorvényekbél eredd kotelezettségek
- konzultacios lehetéség a MEOSZ Koényvvizsgaljaval
2.) Tapasztalati tandcsadok képzése
- az orszagos akadalymentesitési felmérés monitorozasanak technikai
- a kerekes székek és egyéb gyogydszati segédeszk6zok személyre adaptildsdnak

technikai
A képzés tematikdja a MEOSZ-nak adott konkrét megbizasok alapjan Kkeriil
Osszeallitasra

3.) Az egyesiileti kommunikicié médszerei, technikai
- a MEOSZ kommunikécios hdlézatdban részt vevo személyek felkészitése,
- interaktiv megbeszélések, modszerek, jo gyakorlatok atadasa.
- dnkéntesek bevondsa, motivalasa az egyesiileti tevékenységbe, az 6nkéntes munka

adminisztrativ kételezettségei

- kommunikacios halozat szervezése és mikodtetése

4.) Az egységes tagnyilvantarté programokat kezeld személyek felkészitése,
Gyakorlatok a tagnyilvintarto program kezelésére, adatok kinyerése, adatok
csoportositasi lehetoségei,
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5.) Kdtetlen tapasztalatcsere a program tovabbi részén is résztvevék kozt, halozatépités,
egytttmikddés, csapat épités

3.6. TAmogat6 Szolgalat fenntartisa

OFP, 3.6.d: Sziikséges a sajdt lakohelyen, lakokornyezetben torténd szocidlis alapelldtdsok bévitése,
valamint a segits szolgdlatok folyamatos mikidtetésével a fogyatékos személyek ondliésdganak erdsitése
OFP, 3.6.b.: Tovdbb kell fejleszteni a kizlekedési tamogatds rendszerél és szdllitdst végzd szolgdltatdsokat
{ideértve a tdmogaié szolgdlatokat, az iskolabuszok beszerzését, a falugondnoki halozatot, a taxiszolgdlatot,
a mentdvel toriénd szdllitdsy),

Szovetségiink fenntartdsdban miikodik a MEOSZ Ko&zponti Egyesitett TAmogat6
Szolgalata. A jelenlegi létszdma 16 £6, melybdl a szolgélatvezetd, 5 f6 személyi segitb, 8
16 gépkocsivezetd, 1 fo diszpécser és 1 f6 adminisztrator. A Tamogaté szolgalatot 2013-
ban ellenérizte az NRSZH, és mindent rendben talaltak.

Bar annak ellenére, hogy évrdl évre cstkken a kételezden eldirt feladatmutatonk, 2013-
ban 3%-al csékkent, a teljesitett — és elfogadott — feladatmutaténk 1,5 %-al haladta meg
az el6zd évit. A szamok sajnos azt bizonyitjdk, hogy bar az Allami timogatas
folyamatosan csokken, ezért egy id6 utsn nem tudjuk tovabb fizemeltetni a szolgalatot, és
ez csak a mi teriiletiinkon 57 £ siilyosan fogyatékos személy ellatasat veszélyezteti.

Mutatéink
Kételezd FM: 9961 (éves) , el6zd évben 10 250 volt!
személyi segités: 3 009 FE
Szallitas: 6 952 FE

Teljesitett: 15 683(2011-es évben a teljesitett: 15 445)

Esetszam: 7 144
- személyi segités: 1 788
- szallitas: 5 356
- Megallapodasok szama: 57 (akik a szolgaltatast igénybe vették)
- Elszamolhat$: 57
- Nem elszamolhaté: @

Gépjarmii kihasznaltsag:
Osszes megtett km (6t auté): 134 117 km
Elszamolhatd (hasznos km): 56 335 km
Egyéb hasznos km: 6 393,25 km
Nem elszamolhato km: 71 388,75 km

Csak a szocialisan rdszorulék figyelembevétele esetén a kihasznaltsag: 43%
Egyéb hasznos km-ek figyelembevétele esetén (56 326+7 022 km+egyéb MEOSZ
szall):

48-50%

2013-ban ellatottak:
Személyi segitett: 23 £
Szallitott: 34 6
Osszesen: 57 £

Ellitottak szama fogyatékossagi csoportonként:
Latassériiltek: 2 £6
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Hallassériiltek: 0 6
Ertelmi fogyatékosok: 0 &
Mozgassériiltek: 46 16
Autistak:1 6

Halmozottan sériiltek: 8 f6
Egyéb: 0 6

3.7. Szocialis intézmények timogatasa
OFP. 3.6.d: Sziikséges a sajdt lakihelyen, lakdkirnyezetben torténd szocidlis alapelldtdsok bévitése, valamint a
segitd szolgalatok folyamatos mikidietésével a fogyatékos személyek sndlldsdganak erdsitése

3.7.1.  Szocialis, kozoktatasi, felnéttképzési, egészségiigyi intézmények
tamogatasa (a MEOSZ és a tagegyesiiletei altal létrehozott intézmények
forrasaihoz torténé hozzajarulas)

A tagegyesileteink dltal miikodtetett intézményeinknek az koltségvetésben tervezettek
szerint nyujtottunk tAmogatast, hogy az alapito iratukban lefektetett tevékenységiiket el
tudjak latni, és ez dltal biztositjak az ellatési teriileten fogyatékossaggal é16 személyek
tovabbi zavartalan ellatasit. A tamogatis segitségével Osszesen 816 6 intézményi
cllatisahoz, a szakdpolasban 11867 esethez, és a timogaté szolgaltatdsban
megkozelitdleg 140 000 feladategység megvalositdsdhoz nyijtottunk segitséget az alabbi
egyesiileteknél.

Figyelj Ram! K&zhasznii Egyesiilet

Kazincbarcikai Mk-ak Egyesiilete

Mk-ak Békés Megyei Egyesiilete

Mk-ak Komérom-Esztergom Megyei Egyesiilete

Mk-ak K&zép-Magyarorszigi Regiondlis Egyestilete

Mk-ak Somogy Megyei Egyesiilete

Mk-ak Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Egyesiilete

Mk-ak Ulléi Egyesiilete

Ms és Barataik Miskolc Varosi Egyesiilete

Ms-ek Budapesti Egyesiilete

Ms-ek Fejér Megyei Egyesiilete

Ms-ek Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiilete

Ms-ek Mezbkovesdi Egyesiilete

Szegedi Ms-ek Alternativ Egyesiilete

3.7.2. A Szbvetség, illetve a tagszervezetek, valamint mas egyiittmiilkédo
szervezetek (alapitvanyok) altal fenntartott intézmények moédszertani és
mindségbiztositasi tAamogataisa,

A Szbvetség, illetve tagegyesiileteinek fenntartisiban 47 szocilis, kézoktatasi,
felnéttképzési, egészségiigyi (otthonapolasi szolgalat) intézmény, tovdbba 16 nem
intézményi formaban miik6dd szolgaltaté egység tevékenykedik az orszag teriiletén,
amelyek mintegy 15.000 fogyatékos ember szdméra nyujtanak rendszeres, vagy dtmeneti
szolgéltatdsokat.

A MEOSZ, mint gesztor szervezet kdz6s médszertani, illetve ISO 9000 mindségbiztositasi
rendszert hozott létre és miikddtet, amelynek célja az egységes szolgaltatssi standardok
biztositasa az orszag egész teriiletén.
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A MEOSZ tagegyesiiletek fenntartisiban, orszigosan miikads, fogyatékos személyeket
ellatd intézmények és tagegyesilletek vezetdi immar hatodik éve kozosen dolgoznak
intézményeik fejlesztési lehetdségein. Az évek sordn, kozos munkdjuk egyik
eredményeként egy egyiittmikddésre kész szakmai team kovicsolodott dssze, mely
alkalmas arra, hogy a tovabbiakban is képes legyen hosszabb tavon egyiitt gondolkodni,
részt venni kozos munkdnkban. Cél, egy olyan szakmai alap megteremtése, mely a
legnagyobb mértékli sszhangban van a fogyatékos emberek igényeivel, sziikségleteivel.
Fontosnak tartjuk tovabbd, hogy olyan alapokat tegylink le, mely biztositia a
tevékenységiink folyamatossdgat, kontrolljat, ellenérizhetdségét, nyilvanossigat és
fenntartasanak, fejlédésének igényét. Mindezt a célt az érintettek teljes korli bevondsaval
képzeljiik el megvalodsitani.

Az intézmények képviselGivel évente 3-4 alkalommal torténd taldlkozis soran kozdsen
beszéljitk meg a fejlesztési iranyokat.

Belsé auditor képzés indult, mely sordn kéthetente tdrténtek taldlkozasok. A szocidlis
intézményeket fenntarté egyesiiletek tobbsége csatlakozott a kezdeményezéshez, igy 14
egyesiilet vesz részt a programban az intézményeivel mindségiranyitasi, valamint szakmai
rendszerének kidolgozasiban. Az egyesiiletek az orszdg szinte minden régiéjabél, minden
pontjardl képviseltetik magukat ma is.

Kiszonhetden a strukturilis hattér adta lehetdségnek szolgdlataink egyéb
tevékenységek keretében hozziférést biztositanak

Sorstarsi tandcsado szolgaltatashoz,

Jogsegély szolgalathoz,

Kozosségepitd rendezvényekhez valé hozzdjutdsban (pl.: ifjuségi-, kulturalis-, sport-,
rendezvények),

- Gydgyaszati segédeszkodz-kodlcstnzéshez,

Tobb szolgalat esetében lehetéség van konyvtar igénybe vételére (szitkség esetén haztol-
hazig),

Rehabilitacids szolgaltatasokhoz,

azokhoz a szolgiltatisokhoz, melyek a fenntarté egyesiletek 4ltal biztositottak
(sorstarsi, munka rehabiliticios tanacsadds, tapasztalati szakértés, munkakozvetités,
képzés).

3.7.3. Nem intézményi keretek kozt szervezett szolgaltatisok
OFP 3.4.e.: Ezen beliil megoldand6 a gyégyaszati segédeszkoztk kdlcstnzésének, illetéleg a hasznélt
eszkdzOk Ujrahasznositasi lehetdségeinek kidolgozasa™

Tagegyesiileteinknél:

- 14 helyszinen miikddik gy6gy4szati segédeszkoz kolcsonzo, mely minimalis téritési dij
ellenében biztositja az igényld részére a segédeszkozok hasznalatat anélkiil, hogy azt fel
kéne iratatnia, vagy meg kellene — akar TB tamogatassal - vasarolnia,

- 2 helyszinen mikddik gyogyaszati segédeszkéz forgalmazo, javité szolgaltato egység

4. SPECIALIS SZAKMAI KEPZES, TOVABBKEPZES,
VIZSGAZTATAS (A _MEOSZ _FENNTARTASABAN
MUKODO OKTATASI TOVABBKEPZO ES TAVMUNKA
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INTEZET OTTI rjElgNTAlgTAsAHOZ NYUJTOTT
FENNTARTOI HOZZAJARULAS)

OFP 3.2b.: A fentickbil kovetkezben meg kell erdsiteni a fogyatékos személyek Jelndttképzéshez, illetve
JelsGoktatdshoz valé hozzdférését, mert ezzel javulnak a munkavdllalds esélyei. Az intézkedéseknek ki kell terjednie a
Jogyatékos személyek szdmdra adaptilt felnSttképzési programok szémdnak novelésére, a Jelnduképzésben és a
felséoktatdsban részt vevs okiaték fogyatékosigyi, illetve specidlis pedagogiai ismereteinek biovitésére, az
oktatashoz szitkséges tdrgyi feltételek és infrastruktiira biztositdséra

OFP 4.3.0.: Biztositani kell a fogyatékos emberek munkavdllaldsdt elGsegitd képzésekhez, dt- és tovabbképzésekhez
valo hozzdférés lehetSségét.

A 2012-13-as tanévben 149 hallgatonk volt, kéziiliik mintegy 40 f& lemorzsolédott vagy
nem tett vizsgat. A vizsgizott hallgatok 80%-a tett sikeres vizsgat, 15% halasztott, 5%
megbukott.

A hallgatok 65%-a vidéki, 35%-a budapesti volt.

Kiillén érdekesség, hogy a vallalatok szdmdra adott Erzékenyité tréningen eddig 13 5 vett
részt, e tevékenységbol a MEOSZ-nak 500 e Ft-ot meghaladé bevétele volt.

A 2013-14-es évre hét tanfolyamot hirdettiink meg, forrashiany miatt 70-80 {6 szdméra
Meghirdetett tanfolyamok:

Szamitogép kezelés alapjai
Html Programozis
Képfeldolgozas szamitogéppel
Pénzkeresés az interneten
Linux késtold

Otthoni halozatok kezelése
Sorstérsi tanacsadé

5. MUNKAERO - PIACI SZOLGALTATAS (OTTI
SZERVEZETEBE INTEGRALT TEVEKENYSEG)

OFP 4.3.a.: A tirsadalmi életben valo aktiv részvétel elsésorban a Joglalkoziatottsdggal érhetd el Ezért
gondoskodni kell a fogyatékos személyek nyilt munkapiaci munkavdllaldsat akadélyozé Jogszabdlyi, szakmai, tdrgyi
koridmények felszdmoldsdrdl, a munkaadck és a fogyatékos munkavallalok érdekeltségének megteremtésérdl,

2013-ban irodankhoz regisztréltak szdma 190 £5. Ebbl az aktiv allomény (akikkel meg
tudtuk kezdeni a kézos munkat, és egyiittmiikodtek veliink elhelyezkedésiik érdekében)
106 6. A statisztiknkat ebbdl a 106 fobil készitettitk el, mivel a t6bbi személy inaktiv (84
16), nem egyiittmiik6dé statuszba keriilt.
® 2013-ban regisziralt és ebben az évben el is helyezett személyek szdma 18 5, azaz
17%.
o az ¢lhelyezkedettek 55%-a férfi, és 45%-a nb.
» azelhelyezkedettek 100% budapesti lakos
o az eclhelyezkedettek 22%-a csak munkakozvetitést kért, a fennmaradé 78% konkrét
szakmai segitséget kapott irodanktél.
Iroddnk felmérése alapjan egy Osszegzett képet is nyujt jelen Osszeallitasban, melynek
alapjaul a jelenlegi aktiv allomany szolgal. E szerint jelenleg irodank t6bb mint 600
személlyel foglalkozik. A részletek az alabbiak szerint olvashaték:
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6.

* Aktiv alloményunk szdma (a teljes aktiv allomany, aki egyiittmiikodik napi szinten
irodankkal) 622 15.

¢ Ebb6l 2013-ban elhelyezettek szdma 105 8, vagyis 17%.

s az elhelyezettek 53%-a férfi és 47%-a né.

o azclhelyezettck 48,5%-a budapesti, 51,5%-a pedig vidéki.

* azelhelyezettek 24,7%-a az (ij NRSZH minésités alapjan

» az clhelyezettek 61%-a vette igénybe iroddnktol szakmai segitséget, a tovabbi 39%
kizarélag kozvetités utjan helyezkedett el.

e az elhelyezettek 6%-a 8 elemivel, 70%-a kdzépfoki végzettséggel, &s 24%-a pedig
felséfoku végzettséggel rendelkezik

o az elhelyezkedettek 22%-a jogosult rehabilitciés kartyara

A teljes aktiv dllomanyunk 15%-a jogosult rehabilitaciés kartyara.

Irodank ebben az évben is bdvitette a foglalkoztaté cégekkel vald kapesolatait. Szamos
multinacionalis céggel, kis- és kozépvallalkozassal vette fel a kapesolatot tobb teriileten,
(HP, ING, AUCHAN, BP OIL, FOKEFE, EUROSPED, SAP HUNGARY, MART,
REGIO, stb.). a munkafeltaris mellett irodank ebben az évben elinditotta cégek szamdra
Erzékenyité tréningeit is, melyet Budapesten és vidéken egyarant igénybe is vettek mar.

SORSTARSI TANACSADAS ES TANACSADO

SZOLGALAT KIEPITESE ES MUKODTETESE

OFP 4.2.k: Boviteni sziikséges mindazon informdcioszolgdltats, tandcsads, kizvetid szolgdlatokat és
tréningeket, amelyek révén a fogyatékos emberek tdjékozodhatnak az dltaluk igénybe vehetd szolgdltatdsok
kirérdl, s amelyek segitséget nyvjtanak ahhoz, hogy az igényeiket érvényesithessék

OFP 4.2.i.: fogyatékos személyeknek ondllo életvezetésiikhoz bizonyos esetekben specidlis informdcickra,
illetve specidlisan megfogalmazont informdcickra van szikségik. Tamogami kel olyan kiadvdnyok (nyomiatott,
elektronikus vagy mds technikdval késziilt) elkészitését és terjesziését, amelyek pl. a kozszolgdltatdsokhoz vald
egyenls esélydl hozzdférésrdl (fizikai és kommunikdcios akaddlymentességrol) adnak tdjékoztatdst...

Sorstarsi taniacsadék képzése

Ez a tevékenység annak a tapasztalati észlelésnek a feldolgozasan alapul, melyeket a
szakértd sajat maga tapasztal meg a fogyatékossagabol eredd fizikai, tarsadalmi,
gazdasagi hatranyok alapjan. A sorstarsi tandcsadés e hitranyok csokkentését célzo
lehetdségek megismerését segité informécids halézat fenntartasat, fejlesztését,
egységes elvek alapjan t6rténd mikdodtetését jelenti, ahol erre a feladatra képzett
szakértdk nyujtanak segitséget, tandcsadast. Munkadjukat a Szdvetség 4ltal
foglalkoztatott koordinator segiti.

2013 évben a sorstarsi tanicsadast tovabb fejlesztettiik, tovabbi képzésekre keriilt sor,
igy jelenleg 54 egyesitletnél van kiképzett sorstarsi tandcsadd szolgaltatds. A
miikddés feltételeinek megteremtéséhez, a foglalkoztatasukhoz jarultunk hozza a
koltségvetésbe tervezett Ssszeggel.

Majus 3-dn és 4-én, Budapesten a Petd Intézetben tartottunk két napos
tovabbképzést a mar meglév tanacsadoknak. Ezen 27 részvevénk volt.

Szeptember 27-én és 28-in megismételtik a két napos tovabbképzést, melyen 5 &
vett részt a tanacsadok koziil.
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Sorstarsi tanacsadoé halozat mikodtetése

A tagegyesiiletek beszamoldi alapjan a sorstirsi tanacsaddéink 20 154 oréban
vegeztek a sorstdrsi tandcsaddsi tevékenységiiket. Ezen id alatt 16 25 6 kereste meg
Oket. A megkeresések tobbsége, - 70 %-a — az egyesiileti irodiban, személyes
megjelenés formajaban, 18 %- a telefonon, és minddssze 12 % volt internetes
kérdésfeltevés. A megkeresések sordn mindenkinek megadtik a megfeleld
felvilagositast, valaszt. A kérdések nagy része a rokkantsagi ellstds valtozasaval,
segédeszkoz ellatas kérdéseivel, vagy altalanos informacié kérése volt. Kimondottan
klasszikus sorstdrsi tandcsaddst minddsszesen 1035 alkalommal, 2 453 éréban - 431
online 6rat - végezték,

A timogatas elosztdsandl figyelembe vettiik a sorstarsi tandcsadast végzok szamat, a
szolgaltatis idejét és helyét, valamint az adott sorstirsi tanicsadésok szamat. Ez
alapjan keriilt a tAmogatasi 8sszeg szétosztasra.

Miikédik az az internetes Facebook oldalt, melyek segitségével a tandcsadok
egymassal valé kapcesolattartisat, gyors és hatékony informacicseréjét segitetjiik elé.
Tandcsadoink egy része a rendszeres online tandcsaddst a MEOSZ ,Fogaddéra”
oldal4n.

A MEOSZ honlapjén is kialakitdsra keriilt a Sorstiarsi Tandcsadék oldala. It

tajékoztatjuk az olvasokat a tanacsadas céljarél, folyamatarél, és fel vannak tiintetve
az aktivan miik6do tandcsadék megyék szerinti elérhetdsége, félfogadisi ideje.

7. INFORMACIO NYUJTAS

OFP 4.2.i.; fogyatékos személyeknek ondllo életvezetésikhoz bizonyos esetekben specidlis informdcidkra, illetve
specidlisan megfogalmazott informaciokra van sziikségiik.

7.1. Informaciés szolgaltatds a MEOSZ Kozpont épiiletében,

Minden munkanapon Szovetségiink kozponti épliletében 08.00 -16.00 oéra kozott
folyamatosan informacios, 07,30 — 14.00 6ra kozott diszpécser szolgalatot miikodtetiink, a
szolgdlatok a személyesen és a telefonon hozzéjuk forduloknak nyujtanak folyamatos
informéciés szolgaltatast. A beszamolé évében személyesen 1472 6 kereste fel
Szdvetségiinket. Amennyiben szekértd segitségét kérik, akkor a megfeleld szakmai
ismeretekkel rendelkezé munkatdrsat tudjak kapesolni.

1382 db emailban, és a 934 db levélben hozzénk forduld személynek nyujtottunk
informécio6s szolgaltatisokat, valamint segitséget a problémaja megoldasshoz.

A Szdvetségiink a beszamolo évében 2562 db levélkiildeményt kapott.

A megkeresések alakuldsa:
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Személyesen Telefonon|interneten |Levéiben

Januar 17 121 45 24
Februar 76 412 57 32
Marcius 231 724 176 63
Aprilis 112 447 183 32
Majus 130 584 110 24
Junius 123 792 98 23
Julius 130 451 79 45
Augusztus 150 657 83 21
Szeptember 215 423 115 42
Oktdber 112 245 164 31
November 170 572 143 22
December 87 120 54 31

1553 5548 1307 390

7.2. Mozgalmi Ertesité kiad4sa

7.3.

7.4,

Ebben az évben takarékossdgi okok miatt 3 db Mozgalmi Ertesitét adtunk ki,
melyeket postai dton, illetve interneten, elektronikus formdban tovabbitottunk. A z
értesiték tartalmaztik azokat a mozgalmi munkihoz nélkiilszhetetlen, idészert
informéaciokat, tajékoztatékat, melyek lényeges megkénnyitették a mozgalmi
tevékenység végzését.

Interaktiv honlap (www.meosz.hu)

OFP 4.2.j.: EIG kell segiteni - a honlapok akaddlymentesitésével is - az informdcidk hozzdférését Braille-
Jormdtumban vagy elektronikusan, szintetizdlt beszéddel, jelnyelven vagy feliratozdssal, konnyen érthetd
Jormadban vagy piktogramokkal

Tematikus, interaktiv, akadilymentes honlap, amely széleskdrii informacidkat és
szolgaltatasokat nyujt a Szovetség munkatirsai, a tagegyesiiletek illetve barmely
érdeklodé személy vagy szervezet szdmara. E mellett a honlap belsd szervezeti
informéciés feladatokat is ellit a szervezeten beliili gyors informacié csere és
kapcsolatrendszer mikddése érdekében. A honlap havi 20-21 ezer egyéni olvaséval
rendelkezik. Ezen felil sikeresen biztositta a MEOSZ tagegyesiileteinek
kommunikacigjat is.

Teletex informacios oldal miikodtetése

Folyamatosan jelentetjitk meg a mozgaskorlatozottsaggal €16 emberek fogyatékossaggal,
elsdsorban segédeszkozok keresésével és eladasaval kapesolatos hirdetéseit a TXT 858.
oldalan. A MTA Meédia Kft tovabbra is tdmogatasként biztositja szamunkra a Teletex
szolgaltatast, és csak a feltdltd programért kér csekély sszegii téritési dijat. Ezen kozzé
tudjuk tenni azokat az informaciokat, melyeket a tagsag igényel.
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8. PERIODIKA, A ,HUMANITAS” C. LAP KIADASA

OFP 4.4.c.: Szitkséges, hogy a fogyatékos személyekrd] és az esélyegyenldségiik megteremtésének érdekében tert
intézkedésekrdl 52616 informdciok folyamatosan jelenjenck meg a médidban, a tdrsadalom tagjainak pozitfv irdnyi
szemlélervdlidsa, elfogadottsiga érdekében is.

A MEOSZ altal kiadott ,,Humanitas™ cimii, 32 éves havilapja havonta 9.000 péld4nyban
Jelenik meg, elofizetéses és célzottan eljuttatott ingyenes terjesztési formaban. Részben
magazin jelleggel nyijt szines, élvezetes informaciokat a fogyatékossaggal é16 embereknek,
illetve a tarsadalomban elé érdeklddknek a jogi szabdlyozas valtozdsairdl, a segédeszkdz
ellatasrél, a kiilonbdz6 szocialis, kozoktatési, felndttképzési, munkaerd — piaci, cgészségiigyi
ellité rendszerckhez torténd hozzaférhet6ségrél, valamint a tarsadalom, fogyatékossaggal
nem érintett tagjai szdmara, a fogyatékos emberek élethelyzetérél, életkoriilményeirdl,
illetve értékeikrdl, amelyekkel hozzajarulhatnak a tarsadalmi részvételhez.

A szivetség egyesiileteinek, eddigi munkajdnak, elért eredményeiknek bemutatasa a
kapcsolattartdst szolgalja: segiti az egyiittmikodést, ezaltal erdsiti az egyiivé tartozds
szellemét, a mozgassériilt emberek tevékenységének nagyobb elismerését. Az egyesiiletek
tagjai ugyanakkor azt is latjak ezéltal, hogy milyen fontosnak tartjuk a munkajukat.

A mozgassériilt mivészekhez mostoha a sors, legtdbbjiik ismeretlen marad szdmunkra. Az
Ujsag hatsé boritdjan minden honapban bemutatunk egy-egy alkotot, azt remélve, hogy végre
»felfedezik™ oket, és nagyobb lehetdségeket kapnak a kiteljesedésre.

Az ingyenes tiszteletpélddnyokat tagegyesiileteink kézrem(ksdésével telepiilési
onkormanyzati tisztségviseloknek, kormdanyzati tisztségviseldknek, illetve parlamenti
képviseloknek is eljuttatjuk. A beszamol6hoz csatoltunk a lapszamokbél.

9, LAKAS AKADALYMENTESITESI TAMOGATAS.

OFP 4.2.b.: Az épitett kornyezet akaddlymentesitése, a fogyatékos személyek igényei szerinti dtalakitdsa érdekében
Jolytatni kell az érvényes épitési jogszabdlyok és szabvdnyok attekintését, s annak felmérését, hogy azok -
kozhaszndlati épitmények vonatkozdsdban - mennyiben teljesiiinek.

A vonatkozé Kormdnyrendelet modositasa alapjan a folyésitd pénzintézetnek
megkeresésitkre véleményezzilk az 4tkiildott anyagot, és allast foglalunk az igényld
tamogathatosagardl, de véleményiinket a pénzintézet nem koteles figyelembe venni.

Az elmult évek tapasztalata alapjin jelentds mértékben csékkent a tAmogatdst igénylk
szdma. 2013 évben 540 db kérelmet véleményeztiink.

10. SULYOSAN MOZGASKORLATOZOTT SZEME-
LYEK JARMUSZERZESI TAMOGATASAVAL KAP-
CSOLATOS UGYINTEZOI TEVEKENYSEG

OFP 3.6.c.: Ki kell dolgozni a fogyatékos személyek allapotdhoz igazods egyéni kizlekedési lehetGségek rendszerét,
kulondsen a mozgdssériliség és autizmus, vagy bdrmely mds olyan Jogyatékos dllapot esetében, amelyek a
témegkoziekedési eszkozok haszndlatdt nem teszik lehetGvé

2013 évben is biztositottuk a a megyei kormanyhivatalok Szocidlis és Gyimhivatala éltal
felallitando, a szerzési tdmogatast eloszté bizottsdgokban egy-egy tag kijeldlését. A
Bizottsagi tagokat hatdrozatlan ideig még 2011-ben —visszavonasig — megbiztuk a
tevékenység ellatdsival, és esetleges akadalyozatisuk esetére helyettesét is felkértilk.
Minden kormanyhivatalnal tudomasul vették a visszavonasig t6rténé kinevezést, kivéve a
Békés Megyei Kormanyhivatal, ahonnan minden évben kérik a Bizottsagi tag
kinevezését.
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1. KULTURALIS,  MUVESZETI, SPORT  ES
SZABADIDOS TEVEKENYSEG (OFP Il FEJEZET 3.7.G.)

OFP 3.7.g.: Olyan programok keriiljenck bevezetésre, amelyek timogatjdk a Jogyatékos emberek aktiv szabadidSs
(pl. mozgds, képzémiivészeti, szinjdtszd csoportok), sport-, kulturdlis és rekredcids tevékenységét, kilonis tekimettel
a hazai és nemzetkizi sportesemények, kulturilis rendezvények szervezésére, az azokon valé részvéteire, a specidlis
spartoldsi segédeszkiizok beszerzésének tamogatdsdra

2013. 04.13. MERI Sportnap:

A Mozgaskorlatozottak Egyestileteinek Orszagos Szovetsége egyik legnagyobb sport
rendezvénye a ,,MERI” Sportnap, melyet Orszagos Orvosi Rehabilitdcios Intézettel
egylitt (OORI) 2013 aprilisdban 6t6dik alkalommal rendezett meg azzal a céllal, hogy
a mozgaskorlatozott fiatalok megismerhessék és kiprébalhassak az ltaluk is (izhetd
sportokat. Az OORI-ban megrendezett sportnapon — amelynek tarsszervezdje a
Magyar Paralimpiai Bizottsig — mintegy otszdzan vettek részt, az orszdg minden
részérdl érkeztek latogatok, koztilk sok gyermek is. Az érdekléddk és az aktiv
sportolok mellett kozel nyolcvan &nkéntes is segitett a sportok kiprobalasban,
tobbségiik gyogytorndsznak tanulé féiskolai hallgato.

MERI napok: Oszi Sportkéstolék voltak szerte az orszagban mozgaskorlitozott
embereknek

Szdvetségiink és a Magyar Paralimpiai Bizottsag (MPB) a nagy sikerli MERI
sportnapok mintdjara az 2013 &sszel t6bb nagyvarosban is wSportkdstolgatot™
szervezett a mozgaskorlatozott embereknek, hogy megismerhessék a régidjukban
elérhetd sportoldsi lehetdségeket és kedvet kapjanak a mozgishoz, a rendszeres
sportolashoz. A programsorozatot az Emberi Eréforrds Minisztérium timogatta.

Programok a sportnapon

A helyi sportegyesiiletekkel, rehabilitdciés és szocialis intézményekkel egyezietve, a
helyi és komyékbeli lehetoségeket felmérve szerveztiik meg a sportnap programjat.
Eziltal tudtunk olyan sportekat bemutatni kiprébilisi lehetéséggel, amiket nem
csak ezen a napon érhettek el, hanem rendszeres aktivitissa valhat, hiszen elérhetd a
mozgaskorlatozottak részére.

A Regionilis MERI Sportnapok ,hivé” emberei természetesen a sikeres
paralimpikonjaink, akik nemcsak példaértékkel bimak, de talan a leger6sebb motivalé
erdvel is. A résztvevdk a sportokkal val6 ismerkedésen tl paralimpikonjainkkal is
talalkozhattak, velik egylitt sportolhattak. Tapasztalataink szerint a MERI Sportnapok
nepszeriségének is ez volt az egyik titka.

Az évszak ellenére, minden helyszinen nagyon szép napsiitéses idé volt, igy a
szabadtéri programoknak is nagy latogatottsaga volt. A régiéban elérhetd sportagakat
mutattunk be az ott éloknek. Igy Veszprém kiilsnlegessége a Petangue nevi jaték volt,
Miskolcon a tollaslabdaval talalkozhattunk, Nyiregyhazan a Mediball-al.
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Kivétel nélkiil mindegyik helyszinen volt kerekes székes vivas és asztalitenisz. Utobbi
helyi jatékosokkal, el6bbi pedig paralimpikonjaink részvételével és a helyi vivoklubok
bevondsaval, akik valamennyien nyitottak voltak a kerekes székes vivas beinditdsara.
Miskolcon ugy tiinik, hogy valéban sikeriilt a rendezvénynek &sszehoznia ezt a
talalkozast és jovo évtd! lesz kerekes székes vivas Miskolcon. Minden helyszinen
dtlag 200-250 résztvevé volt.

Szeptember 7-én Veszprém volt a legelsé
helyszin, itt még a vértnal kevesebben 102-
en voltak a résztvevok, amit betudtunk
annak, hogy elsé Regionalis MERI Sportnap
volt, és rovid volt a hirdetésre szant idé.
Talan a helyszin megvalasztasa (helyi
akaddlymentes Gimnazium épiilete) se volt
szerencseés, mivel c¢sak akik direkt a
rendezvényre jottek tudtak részt venni rajta, és a parkolds is nehézkes volt, mivel
éppen le volt zarva — épitkezés miatt- az a nagy parkold dvezet, amird] a helyi szervezd

tudott.

Szeptember 21-én Gyérbem a helyszin
sokkal szerencsésebb volt, az ETO
Parkban. Az ETO Park vezetése teljes
mértékben a program mellé 4lit, mar
hetekkel kordbban hirdették a sajat
internetes portdlukon, interjit csinaltak a
szervezOkkel par az esemény el6tt is és
utana is.

A Parkban nem csak azok részesedtek a
programokbdl, akik direkt erre érkeztek,
hanem a vasarlék is, akik eredetileg
vasarlas céljabol tértek be, 6k is megalltak nézelbdtek, beszélgettek, s6t a fiatalok
lelkesen beiiltek kerekesszékbe az iizlet el6tt kosdrlabdazni.

A reésztvevk szimat a regisziracids adatlapokrél szamoltuk dssze, itt azonban a
regisztralt 235 résztvevén kiviil ott volt a fent emlitett 4tmené forgalom is.
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Szeptember 28-in,Miskolcon a Virosi Szabadidd Kozpontban keriilt megrendezésre az
esemeény. A leadott regisztracios adatlapok szama 187db. A helyi szervez6k nagyon
ligyesen a csarnokban szervezték meg az 6sszes sportot forgd szinpad rendszerrel, igy
a résztvevok nem ,,szérédtak™ szét. A sportokat &s képviselbit minden ,,blokk” elbit
bemutattdk, igy senki nem maradt le semmirgl. Két mozgasseriilt fiatalrol biztosan
tudjuk, hogy a Regionilis MERI g - -
Sportnap 6ta rendszeresen eljarnak -
sportolni. Az egyikik a helyi
kerekes  székes  kosdrcsapatot
erdsiti az Ota, a masikuk pedig
Miskolc els6 kerekes székes vivéja
lesz. A vivoszovetség mar igéretet
tett, hogy még idén tavaszra
kitelepiti a helyi vivéklubba a
kerekes székes vivashoz szitkséges |
eszkOzoket (lekStozd past) &s T TVRTEE—— '
minden szakmai segitséget megad a kerekes székes vivis inditdsdhoz.

_ i
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Oktéber 5-én, Kaposviron mindenkit megmozgattak. Itt volt az egyik legtsbb résztvevd
326 f6. Valdban az egesz reglobol (Pecs Csurgo) Jottek erre a napra. A varos tel]es
— vezetése is jelen volt, és nem csupan
udvariassagbol, hanem élvezettel részt
vettek a programokon is. Igy Szita Kairoly
polgarmester elsé félelmeit legydzve bedilt a
kerekesszékbe kosdrlabddzni a ,,profikkal”.
A profik” kozott tudhattuk Szekeres Pal
helyettes allamtitkar urat 1s, aki még
délutan is visszatért egy kis
kosarlabdazasra.

Oktéber 12-én, Nyiregyhdzin a Start
Nonprofit KFT 4éltal iizemeltetett Esély
Centrumban volt az esemény. A
resztvevok egy részét a Nyiregyhdzi Start

rehabilitaciés Kft a

dolgozobi képezték, de

a Centrumban

segitséget 1genylok 18

elldtogattak. igy

Osszesen 292-en vettek részt az eseményen. A szervezdk a

megnyitdt egy nagyon jo hangulati felvonulassal inditottak.

Hazinkban még  fiatal labdajitékkal a  mediballal

ismerkedhettiink meg, amit az egyik helyi mozgassériilt fin is

gyakorol. A jaték a Tai-Chit és modern labdajatékokat 6tvozi, és
szamos egészségre jotékony hatdsa ismert.

Oktéber 19-én Tavaly zarasként a Mozgaskorlstozottak Csongrad Megyei Egyesiilete
szervezett Regionélis Meri Sportkostolgatét. Helysziniil a Szegedi Tudomanyegyetem
Hattyas sori sportkdzpontjat valasztottak. Mikor felvazoltdk az igazgatéasszonynak,
hogy mirdl is szélna a rendezvény, azonnal igent mondott a felkérésre, sét teljesen

téritésmentesen biztositotta az egész

komplexumot. A rendezvényen kozel

14 sportot probalhattak ki a sportolni

vagyok, vagy tekinthettek meg felvétel

forméjaban. A helyszinen tébb mint

200 ember volt jelen, koriilbelii] 60-an

ki is toltték a regisztraciés lapot.

Kiprébédlhatd volt tdbbek kozott a

boccia, az asztalitenisz, a quadrugby,

lovészet, joga és sok mds nagyon
hasznos sport. A rendezvénynek
rengeteg pozitiv hozadéka is van,
hiszen 2 ember ennek hatasira kezdett

S e

el pingpongozni a szegedi ATSK-ban. Tébb 1j
tag is belépett egyesiiletiinkbe, a rendezvényen
tapasztalt dolgok miatt.

A végére dlljon itt az egyik legkedvesebb
torténete a Sportnapoknak.




Egy kerekes székes kislany édesanyjanak a levele, a Gyori regionalis MERI nap utén:

»A szombati napot szeretnénk megkdszonni Nektek, mindenkinek, aki barmilyen
modon a szervezésben, rendezésben részt vett! Fantasztikus élmény volt mindannyiunk
szamara, még mindig a hatdsa alatt vagyok! Szavakkal ki nem fejezhetd, el nem
mondhat6, amit 4téltink! Kislanyom elddntétte, hogy teniszezni fog :) Remélem ezért
érdemes lesz a torndval kiizdenie, mert eddig nem tudtam megfelelé motivaciét
mondani neki... Nincs olyan eredménye, amiért érdemes lenne a napi "kinszenvedés"...
- neki az, ezt te valészinileg jobban tudod nilam. igy tegnaptél azon dolgozik, hogy
legyen annyi hét-, és karizma, hogy elkezdjen teniszezni:) Készonjiik még egyszer!!!”

Képek, video felvételek a rendezvényekrdl:
www.meri.lepjkozelebb.hu

www.merinapok.fotoalbum.hu
www.meosz.hu

2013. februar 24-én.
Ebben az évben is megrendezésre keriilt az Idegenvezei6k Vilagnapja idegenvezetéssel
cimi rendezvény, melynek szervezésében kdzremiiksdtiink. A rendezvényen buszos és
hajos varosnézésre biztositottak ingyenes lehetéséget idegenvezet6vel. Az idegenvezetd
¢rdekesen mondja el a latnivalokat jo kis torténetekkel tarkitva. Az idén is
regisztraciohoz kotott a részvétel, a szervezés érdekében, hiszen a buszokon dsszesen 20
kerekesszéket hasznalo fogyatékossaggal é16 ember fér el.

2013. 4prilis 27-én
Részt vettink az a Mozgéaskorlatozottak Ocsai Egyesiilete altal rendezett XV.
Reglonalls Parasportnapon. A Fiesta Téancegyiittes tancbemutatdja utdn kozds torna,
majd Ugyességi és szellemi sportjatékok minden korosztalynak, ebéd, majd a Roll-
Dance Budapest Kerekes székes Kombi Tancegyiittes miisora szérakoztatta a
megjelent 391 fét. A rendezvényt megtisztelte Dr. Szfics Lajos Pest Megye
Kozgyiilésének elntke, Orszaggytilési képviseld ur.

Maijus 15-én

A Mozgéskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szdvetségével (MEOSZ) és a
Groupama Garancia Vezetéstechnikai Centrumban kardltve szerveztek nyilt napot a
mozgassériilt gépjarmiivezet6knek, melyen a résztvevok harom kiilonbdzd palyan
sajatithattédk el, miként kell a kbzutakon lekiizdeni a varatlan helyzeteket.

A Hungaroringen taldlhaté6 Groupama Garancia Vezetéstechnikai Centrum a
biztonsdgos kozlekedés fontossdgdnak lizenetét szeretné minél t6bb emberhez
eljuttatni. Minden korosztilyhoz, illetve valamennyi tarsadalmi réteghez szél a
kampényuk idén, a tanpalya jubileumi 15. évében.

A nyilt napon 6sszesen 39-en vettek részt, akik kozott 16 kerekes székes sof6r volt,
illetve tGbben utasként vettek részt a programokon. A Vezetéstechnikai Centrum
munkatdrsai hiarom tanpilyan és az Off-road Parkban korforgds rendszerben
szervezt€k meg programokat, melyeket valamennyi résztvevé nagyon élvezett, és mar
a pihendk alatt jelezték, szilkség lenne tovabbi hasonlé rendezvényekre is. A
kiilénboz6 tigyességi feladatok — szlalom és kérpalya — tokéletesen alkalmasak voltak
arra, hogy a vezet6k megtapasztaljak, bizonyos, mér-mir extrém helyzetben az auté
milyen sebességnél kezd el kisodrédni, tovabba elsajatithattak azt, hogyan lehet ez
ellen védekezni. A korplyan arésztvevék az Ugynevezett részegszemiiveg
segitségével megtapasztalhattdk, hogy milyen médon hat a szervezetre az alkohol,
hogyan viltozik a térlatds, milyen mértékben romlik a mozgaskoordindcid. A harmadik
helyszinen a vizzel locsolt miigyantin azt érezhették, miként viselkedik az auté ilyen
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koriilmények kézott, valamint kiprobélhattunk pér, a kézutakon gyakran eléfordulé
vészhelyzetet a rant6 pad és a vératlanul felbukkané vizfiiggonysk segitségével. Az
Off-road palyan nagyon izgalmas erdei terepen és az épitett akad4lyokon — vizes érok,
mérleghinta, Iépegetd, 40%-os emelkedé — vitték 4at az érdeklédGket, sbt a
legbatrabbak ki is probalhattak a nagyon komoly gépezeteket és sajat ligyességiiket.

2013. majus 18-4n
A Mozgaskorlatozottak Gyér-Moson-Sopron Megyei Egyesiilete rendezésében keriilt
sor az EGESZSEGKAROSULTAK Nyugat-Dunantili  Regiondlis
Kulturalis Fesztivaljara. A fesztivalra jelentkezett 13 egyiittes és miivész adott
bemutatot tevékenységérdl, melyet a megjelent 280 f6 k6zdnség nagy tapssal
halalt meg.

2013. jiinius 0L-én
Részt vettiink a Vas Megyei Mozgassériiltek Egyesiiletének Celldomélki Helyi
Csoportja altal rendezett Fogyatékossaggal E16 Emberek és Barataik Kulturalis
Fesztivaljan. fesztivalra alabbi kategéridkban lehetett benevezni: Vers és prézamondis,
szindarab (jelenet, ének, zene, tanc). A benevezett 32 5 el6adé a megjelent 150 5
el6tt mutatta be tudasat.

2013. junius 8.
A Mozgiskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete, a START
Nonprofit Kft. és a HVDSZ 2000 Szakszervezet Esélyegyenldségi és Szabadidés
Sportnapot tartott. A résztvevd 510 f6 kiprobalhattak t6bb szabadidés sportot, azok
eszkbzein gyakorolhattak, illetve megismerkedhettek az Esély Centrum felépitésével,
tevékenységével.

2013. junius 29-én
A Mozgaskorlatozottak Bécs-Kiskun Megyei Egyesiilete ,Egyiitt egymadsért, az
akaddlymentes élet reményében”szervezett esélyegyenléségi napot, melyre Lakitelken,
a Népfbiskolan keriilt sor. A megjelent 250 f6 ismertetét kapott a
jogszabalyvaltozasokbol, a rendezvényt megtisztelte Lezsak Sandor, az Orszaggyiilés
alelndke.

2013.09.21.
A Kazincbarcikai Mk-ak Egyesiilete immar sokadik alakalommal rendezi meg az
Esélyegyenl6ségi Nap-ot, ahol a résztvevék gyemekprogramokkal (arcfestés,
kézmiiveskedés), a fogyatékossaggal él6k kedvezményes gépjarmii vasarlasaval és
geépjarmili bemutatéval, a Roll Dance Budapest Kerekes székes Kombi Tancegyiittes
miisoraval, SZANDI-val, és tombolasorsolassal szérakoztattak magukat.

2013. oktéber 12.
VIIL. ,,CAMELOT” Kupa mozgdskorlatozottak iigyességi autds versenye, melyet a
»CAMELOT” Mozgdssériilt Fiatalok Gy6ri Egyesiilete a Arrabona Rally Clubbal
egylitt rendezett meg.
A Reésztvevbk  sajat gépkocsival, érvényes jogositvannyal, érvényes forgalmi
engedéllyel, ¢s kitelezé biztositassal rendelkezo amatér autdvezetdk.
A verseny amatlr versenyzoknek kiirt olyan iigyességi rally, melyet meghatirozott
atlagsebességgel a normdl kozlekedésre szolgdlé kézutakon bonyolitanak le. Az
ligyességi rally verseny egyetlen ttvonalbol allt, amelyet valamennyi gépkocsinak a
meghatédrozott ido alatt teljesitenie kell az itiner alapjan. Az ttvonal kézati kézlekedési
utakon, parkolokban megtartott idoméréses ligyességi probakkal egésziilt ki, A
versenyen 16 f6 mozgaskorlatozottsaggal 616 — 12 kerekes székes — vett részt.
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2013. november 30-in
A Kiskunfélegyhizi  Mozgaskorlatozottak a  Kiskunfélegyhdza  Viros
Onkorméanyzaténak Kiskun Miizeuméba megnyitotta a "KEZMUVES ALKOTASOK"
cimil kiallitisat. Szovetségiinket az finnepélyes megnyiton Dr. Derera Mihily, a
MEOSZ Oktatasi Tovabbképzd és Tavmunka Intézet igazgatdja képviselte.

12. Tagegyesiileteknek tovabbadott timogatisok
OFP 4.4.d.: A Madridi deklardcic egyik alapelvének, a ,,Semmit Rolunk, Nélkilink™ efv érvényesiilése érdekében
meg kell teremteni a fogyatékos emberek érdekérvényesits szervezeteinek biztonsdgos, feladatardnyos mitkodési
Jfeltételeit.

11.1. A tagszervezetek és az egyiittmiikddé szervezetek kozhaszni
tevékenységének tamogatasa.

Ez a feladat részben mddszertani, részben konkrét anyagi timogatéas biztositasat jelenti,
konkrét célok és feladatok teriileti megvalositisa érdekében. A konkrét célokat és a
tagszervezetek dltal e tdmogatés fejében elvégzends feladatokat a Szovetség ElnSksége
¢vente hatarozza meg. A tAmogatds nyujtds palyazat benytijtisa alapjan keriil elbiralsra.

Kdoltségvetési forrasbl 90 002 861,-Ft tamogatist biztositottunk, melyet tamogatési
szerzOdéssel adtunk at.

11.1.1. Mikodési tamogatas

A tagegyesiiltek mikédésének biztositasa céljabol az alabbi tdamogatast nytjtjuk:
Alaptamogatds, mely a minden tagegyesiilet sziméara azonos Osszeget jelent, ez a
tamogatasi idoszakban 50.000,-Ft/egyesiilet. A tamogatdsi dsszeg 8sszesen 5 millié forint
koriil alakult.

taglétszam alapjan térténé tdmogatds, melynek alapjaul a 50,-Ft/f6 osszeget
hataroztunk meg.

11.1.2. Helyi csoportok tevékenységének segitése
OFP 4.2.k: Bbviteni sziikséges mindazon informdcicszolgditatd, tandcsads, kozvetitd szolgdlatokat és
tréningeket, amelyek révén a fogyatékos emberek tdjékozédhatnak az dltaluk igénybe vehets szolgdltatdsok
karérdl, s amelyek segitséget nyijtanak ahhoz, hogy az igényeiket érvényesithessék

Ez a tevékenység az orszdgos hdlézat minél szélesebb kiépitésének és miikodési
feltételeinek  segitését, tovdbba a helyi csoportokban tevékenykedd aktivistak
felkesziiltségének €s motivaltsaganak fejlesztését szolgalja. Célja: a fogyatékossaggal €16
emberek lakékdryezetiikk kozelében juthassanak hozzd a szervezet altal biztositott
szolgaltatasokhoz.

Jelenleg a Szovetség tagegyesiileteiben 912 helyi csoport miksdik. A létszamukat
tekintve, vannak néhany tucat tagbdl 4ll6t6l, a tobb szdz fds tagsdggal rendelkezd
csoportokig csoportjaink. Ezek tevékenységének segitése céljabdl csoport - tAmogatast
adunk a tagegyesiileteknek, melynek alapjat a csoportok nagysiga adja meg a kovetkezok
szerint:

e a50 15 feletti, de 100 f5 alatti csoportoknal a timogatés dsszege 16.000,-Ft,

¢ a 100 fo feletti csoportoknal pedig, 32.000,-Ft.

42



Tamogattuk tovabba a tagegyesiileteknél mikddéshez sziikséges egyéb felmerills
koltségeket, igy killdndsen a képzési, tanfolyami koltségeket,

11.2. Palyazati tamogatas

Tagegyesiileteink szamdra az beszdmolasi iddszakban szabadidés és sport rendezvények
szervezésére irtunk ki péalyézatot. A beadott palydzatok alapjan az alabbi egyesiileteke
palyézatait timogattuk 1 657 000,-Ft-al.

Ms-ek Budapesti Egyesiilete

"Add a kezed" Ms-ek Martélyi Egyesiilete

Mk-ak Csongrad Megyei Egyesiilete

Mk-ak Gyér-Moson-Sopron Megyei Egyesiilete

Ms-ek Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiilete

Olajag-Jasz Ms-ek K6zhasznii Egyesiilete

11.3. Intervencids tamogatais

A rendkiviili feladatokat ellato, vagy nehéz anyagi helyzetbe keriilé egyesiiletek részére a
Szévetség, indokolt egyéni palyézat alapjan, az Elndkség dontésével, intervencids
tamogatast biztosithat, az ElnSkség 4ltal évente meghatarozott kereten beliil. (pl. elore
nem lathaté esemény miatt bekdvetkezd épiilet, infrastruktira kdrok, rendkiviili, de
méltanyolhatd eszkdzbeszerzés, rendkiviili, kozdsségi érdekli feladat végzés, dtmeneti
miikddési nehézségek elharitasa, stb.)

Intervencids timogatas kifizetésére a beszamolasi iddszakban nem Kkeriilt sor.

OSSZESITO TABLA:
0 87 000 2.000 79.123 18.525 148 664 335312
2013, éviterv
2013.12.31-ig 0 90.006 5.414 78.250 13.846 170.287 357.803
felhasznilt
%-os arany 0% 104% 271 % 99 % 75 % 115 % 107 %

Az egyesiiletek dltal beadott beszamolok és az elszamolasi 8sszesitok alapjan az eredeti
szdmlikat az egyesiiletek altal megjelolt drzési helyen sziréprobaszeriien ellenériztiik, és
megallapitottuk, hogy az elszamoldsban szerepl szamldk az egyesiileteknél eredetben
megtalalhatok, és azokat a tdmogatdsi szerzbdésben meghatirozottak szerint
zaradékoltak.

A t6bb évtized alatt, a demokratikus intézményrendszeriink &ltal kialakitott
munkamegosztds eredményezi azt, hogy a Szivetség orszagosan egységes elvek alapjan,
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er0s civil szervezetként tud részt venni a fogyatékos emberek tarsadalmi integraci6janak
eldsegitésében.

A szakmai programunk alapjan elkészitett beszamolonk bizonyitja, hogy feladatainkat az
Orszégos Fogyatékostigyi Program megvalésitasanak érdekében végeztiikk. A beszamold
csak kivonatosan tartalmazza a Szdvetségiink munkajat, tevékenységét, igyekeztiink
minden teriiletr6] valamilyen tajékoztatast, informdciét szolgaltatni az EMMI vezetdi és
munkatérsai sziméra arrdl a sokszor tevékenységril, melyet Szovetségiink nap, mint nap
végez a fogyatékossaggal él6 emberek érdekeinek védelmében.

A fentiek alapjin kérjiik beszdmolonk elfogaddsat.
7

Tisztelettel:
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